Javaslat az SZTE Szent-Gyorgyi Albert Orvostudomanyi Kar nyelvtanarai teljesitményének értékelésére

(Orvosi Szaknyelvi Kommunikacios és forditoképzo Csoport)

Nyelvtanar neve: |

1. Szaknyelvi tananyagfejleszto és oktatomunka

Szempontok

Ertékel6 skalan kifejezve

Magyar nyelvi{ gradudlis programban tartott kontaktérak: 0-5 0: nem tart kontaktdrat; minden heti 1x45 perc
el6adas és gyakorlat (6ra/hét 1 év atlagaban). kontaktdra 0,5 pontként szamit; max. 5 pont érhetd el
Idegen nyelv( programban tartott kontaktorak: el6adas és 0-5 0: nem tart kontaktdrat; minden heti 1x45 perc
gyakorlat (6ra/hét 1 év atlagaban). kontaktdra 0,25 pontként szamit; max. 5 pont érheté el
Szakiranyu tovabbképzésben, PhD képzésben tartott 0-5 0: nem tart kontaktdrat; minden heti 1x45 perc
kontaktorak: el6adas és gyakorlat (6ra/hét 1 év atlagaban). kontaktdra 1 pontként szamit; max. 5 pont érheté el
Magyar és idegen nyelv(i tananyagok, online tanulastdmogaté 0-5 0: nincs ilyen; 2: évente legaldbb 1 magas szinvonalu
magas szinvonalu programok tervezése és készitése. ilyen tananyagot fejleszt; 4: évente legaldabb 2 magas
szinvonalu ilyen tananyagot fejleszt; 5: évente tébb
mint 2 magas szinvonalu ilyen tananyagot fejleszt
Kapcsolattartas a szakdgi oktatdkkal, ennek megjelenése 0-2 0: nem tart kapcsolatot vagy nem jelenik meg; 2:
tananyagfejleszt6 és oktatdi munkaja soran. kapcsolatot tart és ez magas szinten megjelenik az
oktatdi munkdban
Uj kurzusok tervezése, innovacid, a meglévé kurzusok 0-2 0: nincs ilyen; 1: évente 1 kurzus tervezése/fejlesztése;
fejlesztése. 2: évente tobb mint 1 kurzus tervezése/fejlesztése;
Tartalmilag és formailag megfelel6 vizsgaztatdsi anyagok 0-2 0: nem készit; 1: évente legalabb 1-2 anyagot; 2:
készitése. évente tébb mint 2 anyagot
Klinikai nyelvi terepgyakorlat szervezése, hallgatok felkészitése, 0-3 0: nincs ilyen; 3: kivaldan végzi ezt a plusz feladatot
lebonyolitasa.
Oktatok nyelvi oktatasa (tanfolyamok tartdsa). 0-2 0: nem tart tanfolyami 6rat; 2: legalabb heti 2x45 perc

tanfolyami érat tart




10. Szakdolgozati témavezetés (szakiranyu szakokon és gradudlis 0-4 0: nem vezet; 2: évente 1-2 szakdolgozatot vezet; 4:
képzésben). évente tobb mint 2 szakdolgozatot vezet; (gradudlis
képzésben irt szakdolgozat vezetése 2x szorzd) (max. 4
pont)
11. Szakdolgozati biralatot végez (szakiranyu szakokon és gradudlis 0-2 0: nem biral; 2: évente 2 vagy t6bb szakdolgozatot biral;
képzésben). (gradudlis képzésben irt szakdolgozat biralata 2x szorzo)
(max. 2 pont)
12. [rasbeli és szébeli vizsgaztatasban vald részvétel. 0-4 0: nem vesz részt; 2: évente legalabb 4
vizsgaalkalommal részt vesz a vizsgaztatasban; 4:
évente legaldabb 8 vizsgaalkalommal részt vesz a
vizsgaztatasban
13. A hallgatok nyelvi fejlédését, felzarkdztatasat tdmogato 0-2 0: nem tart konzultacios 6rat; 2: konzultacids érat tart
konzultacidk. heti rendszerességgel
14. Utanpodtlasnevelés (TDK hallgaték, gyakornokok és 0-4 0: nem végez ilyen feladatot; 2: rendszeresen végez
demonstratorok vezetése). ilyen feladatot legaldbb 1 hallgatéval; 4: rendszeresen
végez ilyen feladatot 2 vagy tobb hallgatéval;
15. Tanulmanyi felel6sség, osztalyfénokség (képzések, 0-3 0: nem végez ilyen feladatot; 3: rendszeresen végez
felzarkoztatds, adminisztracio). ilyen feladatot kimagaslé eredménnyel
16. Hatdriddn beliili és pontos oktatéi dokumentacié (CooSpace és 0-2 0: nem vezeti; 2: rendszeresen vezeti
NEPTUN fellleteken).
17. Hallgatdk, tanfolyam résztvevGinek elégedettsége. 0-3 0: atlagos/rossz hallgatoéi értékelés(ek), panaszok is; 3:

jo és kivald hallgatoi értékelések;

Osszesen:

max. 55 pont




2. Kutatomunka, fejlesztésekhez valé hozzajarulas

Szempontok

Ertékel6 skalan kifejezve

Sajat tudasanak és készségeinek fejlesztése (részvétel 0-5 0: nem vesz részt; 2: évente legalabb 2 alkalommal vesz

konferencian, workshopon, szakmai tanfolyamon, szakmai részt; 4: évente legalabb 4 alkalommal vesz részt; 5:

aton). évente 5 vagy tobb alkalommal vesz részt

Konferenciael6adas tartasa/workshop vezetése. 0-4 0: nem tart; 2: évente 1-2x tart; 4: évente tobb mint 2x
tart

Konferencia- /workshop szervezése. 0-2 0: nem szervez; 2: konferenciat szervez aktivan

Kutatoi projektben valo részvétel. 0-4 0: nem vesz részt; 2: részt vesz, j6 teljesitménnyel; 4:
részt vesz jo teljesitménnyel 1-nél tobb projektben vagy
kivald teljesitménnyel legaldbb 1 projektben

Palyazat irasa, palyazati részvétel 0-3 0: nincs ilyen; 2: palydzatban részt vesz; 3: palyazatot ir
és részt vesz a palydzatban

Tudomadnyos kdzlemény irdsa 0-5 0: nincs ilyen; 3: évente 1 els@szerzds tanulmany vagy 2
nem els6szerz6s; 5: az el6z6nél magasabb teljesitmény
(idegen nyelven 2x szorzd; max. 5 pont)

Tudomanyos kozlemény lektoraldsa 0-3 0: nem lektoral; 2: évente 2-3 kdzleményt lektoral; 3:
évente 3-ndl tobb kozleményt lektoral

Tudomadnyos fokozat (doktori, habilitacié) megszerzése 0-4 0: nincs; 2: PhD tanulmanyokat folytat, PhD fokozat

folyamatban, megtortént

megszerzésén dolgozik; 3: PhD fokozatot szerzett; 4:
habilitaciés fokozat megszerzésén dolgozik, habilitacids
fokozatot szerzett

Osszesen:

max. 30 pont




3. Egyéb munkahelyi/kari feladatok, a Kar és a kozvetlen munkahely képviselete

Szempontok Ertékel6 skalan kifejezve
1. Egyéb kari feladatok ellatasa (rovidebb forditasi, lektoralasi, 0-3 0: nincs ilyen; 2: évente 1-2x végez ilyet; 3:
tolmdcsolasi munkak) évente tobb mint 2x végez ilyet
2. Marketingfeladatok (hirdetések, résztvevék toborzdsa, 0-2 0: nincs ilyen; 2: rendszeresen végez ilyen
honlapkezelés, nyilt nap megszervezése, hirdetése, feladatot
kivitelezése)
3. Szakmai kozéleti vagy egyetemi k6zosségi szerepvallalas 0-1 0: nincs ilyen; 1: rendszeresen vallal ilyen
szerepet
4. Hallgatékhoz valé tiszteletteljes és el6itéletmentes viszonyulas, 0-2 0: nem ilyen a kapcsolat; 2: mindig ilyen a
asszertiv kapcsolat. kapcsolat
5. Hathatdés egylttm(kodés a kdzvetlen és kari vezet&kkel. 0-2 0: nem ilyen az egyuttm(kddés; 2: mindig ilyen
az egyuttmikodés
6. Hatékony egylittmikodés kdzvetlen munkatarsaival (oktatéi és 0-2 0: nem hatékony; 2: kivaldan teljesit tobb
kutatdsi - fejlesztési munkak soran). munka soran is (helyettesitést vallal, segitséget
nyujt a munkatdrsainak, vezetGinek)
7. lgényes és pontos, minGségi munkavégzés, a szabalyok és 0-2 0: nem ilyen a munkavégzése; 2: mindig kivald
hatarid6k betartasaval. a munkavégzése
8. A Kar altal képviselt emberi és szakmai értékeknek, 0-1 0: nem megfelel8; 1: mindenben megfelel6
szinvonalnak megfeleld viselkedés az egyetem falain bell és
kival.
Osszesen: max. 15 pont
Mindosszesen: max. 100 pont

50 pontig: atlagos teljesitmény, 51 pont felett: atlag feletti, kivald teljesitmény



A megadott adatok és igazolasok mindenben megfelelnek a valésagnak.

Datum: oktatd aldirasa

Jovdhagyom az adattablat.

szervezeti egységvezetd aldirasa
Datum:



