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PREAMBULUM 

A Szegedi Tudományegyetem (a továbbiakban: SZTE) elkötelezett a minőségre való 

törekvésre minden tevékenységében, ezért az alap-, kisegítő-, és kiegészítő-, oktatói-, 

kutatói-, gyógyítói, valamint művészeti alkotó munkájának, továbbá gazdálkodásának, 

és egyéb működtetési feladatainak ellátására minőségirányítási keretrendszert hoz létre. 

Az SZTE tevékenységi körének minőségmenedzsment rendszerbe foglalásának célja az 

oktatás, a kutatás-fejlesztés, a művészeti tevékenység, a gyógyítás, és a szolgáltató 

tevékenységek, valamint a gazdálkodásirányítási és igazgatási intézményirányítás 

magas színvonalú ellátásának, folyamatos tökéletesítésének biztosítása. 

ELSŐ RÉSZ: 

ÁLTALÁNOS ALAPVETÉS 

I. fejezet: Az SZTE minőségmenedzsment rendszerének alapelemei 

1.§ (1) A Minőségfejlesztési Szabályzat (a továbbiakban: Szabályzat) célja, hogy az 

SZTE minőségfejlesztést célzó tevékenységét az egyetemi szabályzatok körében 

meghatározza, amellyel keretszabályozásként megteremti a lehetőséget az Egyetemen 

folyó minőségügyi tevékenységek dinamikus szabályozására. 

(2) A minőségközpontú irányítás megvalósítása érdekében az SZTE integrált 

minőségmenedzsment rendszert (a továbbiakban: IMR) alkalmaz.  

(3) Az SZTE integrált minőségmenedzsment rendszere kölcsönhatásban működik a 

szervezeti egységek kijelölt feladataival, a mindenkori működési, működtetési 

paraméterekhez igazítva biztosítja a fejlesztési irányok és célok kijelölését, a célok 

elérésének mérését, a szükséges akciók megtervezését és végrehajtását.  

2.§ (1) Az SZTE integrált minőségmenedzsment rendszerének működtetése az alábbi 

lépéseken keresztül valósul meg:  

a) Önértékelés elvégzése: az SZTE egészére kiterjedő, előre meghatározott 

kritériumrendszer alapján, amelyet 3-5 évenként kell elvégezni.  

b) Az intézmény minőségfejlesztési célrendszerének kialakítása: az önértékelés 

eredményei és az intézményi stratégia alapján meg kell határozni az intézmény 

minőségpolitikáját, átfogó minőségfejlesztési céljait, valamint részcéljait.  

c) A minőségfejlesztés tervezése: a kitűzött célok megvalósítására Minőségfejlesztési 

Program készül, amely egy év időtartamban (fejlesztési ciklusban) fogalmaz meg 

fejlesztési feladatokat. A fejlesztési ciklus lezárulásával mind a szervezeti egységek, 

mind az intézmény egésze szintjén értékelendők a célindikátorok cél-, és tényértékei 

közötti eltérések, fejlesztési tapasztalatok, mely alapján módosíthatók a fejlesztési célok 

és azok megvalósítása érdekében végzett tevékenységek.  
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d) A minőségközpontú irányítás, a minőségfejlesztés folyamatának megvalósítása: az 

egyetemi folyamatok az IMR részeként kerül szabályozásra, amely részletesen az SZTE 

Integrált Minőségmenedzsment Kézikönyvében rögzített, amely külön utasításban kerül 

kiadásra. 

 

II. fejezet: Az SZTE minőségmenedzsment rendszerének területi, személyi és 

időbeli hatálya 

3.§ (1) A Szabályzat hatálya kiterjed az SZTE valamennyi oktatási, kutatási szervezeti 

egységére (valamennyi karára, a Szent-Györgyi Albert Klinikai Központra, valamint a 

kari szervezeten kívüli oktatási kutatási egységekre), szolgáltató egységeire, valamint 

központi gazdálkodásirányítási és igazgatási egységeire, a felsorolt egységekben lévő 

oktatókra, kutatókra, a nem oktató dolgozókra és valamennyi hallgatói jogviszonyban 

lévő hallgatóra.  

(2) Az SZTE minőségirányítási rendszerének keretében végzett minőségértékelés 

kiterjed:  

a) az intézmény valamennyi szervezeti egységére külön-külön,  

b) valamint az intézmény egészére.  

(3) A minőségközpontú irányítás kiterjed:  

a) az intézmény valamennyi szervezeti egységére külön-külön, 

 b) valamint az intézmény egészére.  

 

MÁSODIK RÉSZ: AZ INTEGRÁLT MINŐSÉGMENEDZSMENT RENDSZER 

III. fejezet: A integrált minőségmenedzsment rendszer általános szabályai 

4.§ (1) Az integrált minőségmenedzsment rendszer az SZTE Szervezeti és Működési 

Szabályzatában, valamint annak mellékleteiben és függelékeiben foglaltakra épülve 

foglalja rendszerbe az SZTE teljes tevékenységének a nemzetközi szabványok által a 

szervezetek működésére vonatkozó irányítási rendszerekhez kapcsolódóan azok 

szabályozását, annak felügyeletét, értékelését és módosítási szabályait.  

(2) Az integrált minőségmenedzsment rendszer a hatálya alá tartozókra vonatkozóan az 

SZTE működését átfogó, a minőség fejlesztését célzó megoldást jelenít meg. 

(3) A minőségközpontú irányítás szorosan illeszkedik a minőségértékeléshez, a kettő 

együtt alkotja az integrált minőségmenedzsment rendszert.  

(4) Jelen rendszer keretrendszernek tekintendő, az SZTE szervezeti egységeiben a célok 

megvalósítását specifikusan szabályozó minőségirányítási alrendszerek kiépítése 

valósítható meg.  
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(5) Az integrált minőségmenedzsment rendszer moduláris felépítésű; az egyes irányítási 

rendszerek kialakítása külön-külön is történhet, de dokumentációját tekintve a 

minőségirányítási rendszer dokumentációjához és folyamatstruktúrájához igazodik, így 

képezve egységes integrált minőségmenedzsment rendszert. 

 

IV. fejezet: Az integrált minőségmenedzsment rendszer szervezetének felépítése 

5.§ (1) Az SZTE minőségirányításának felelőse osztott feladatként az SZTE rektora és 

kancellárja.  

(2) Az SZTE integrált minőségmenedzsment rendszerének működtetését, koordinálását 

az SZTE integrált minőségmenedzsment rendszer vezetőjeként (IMR vezető) a 

stratégiai főigazgató végzi a Szegedi Tudományegyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzata Szervezeti és Működési Rendje Második rész VII.fejezet 10.pontjában 

meghatározottaknak megfelelően. 

(3) A minőségirányítási feladatok koordinatív tevékenységei és operatív végrehajtása a 

Stratégiai és Fejlesztési Főigazgatóságon belül valósul meg a minőségirányítási 

rendszer (MIR) vezető irányításával. 

(4) A minőségirányítási rendszer felügyeletét az SZTE Minőségfejlesztési Bizottsága 

végzi.  

(5) Az SZTE minőségirányítással összefüggő intézményi szintű irányítási, koordinációs 

és adminisztratív feladatait, valamint az adatok tárolását, az SZTE Stratégiai és 

Fejlesztési Főigazgatósága (a továbbiakban: SFF) látja el.  

(6) A karokon működő oktatási és kutatási minőségirányítási gyakorlat felügyeletét a 

karonként működő Minőségfejlesztési Bizottságok végzik, elnökét, és tagjait a kar 

dékánja nevezi ki.  

(7) Az oktatási-, kutatási-, szolgáltató-, és funkcionális szervezeti egységek 

minőségirányítási rendszer működtetésével kapcsolatosan felmerülő módszertani, 

koordinációs és adminisztratív feladatait az adott szervezeti egység minőségügyi 

szervezete látja el, ennek hiányában a szervezeti egység minőségügyi felelőse.  

(8) A feladatok és felelősségek részletes leírását az SZTE Integrált 

Minőségmenedzsment Kézikönyv rögzíti. 

 

V. fejezet: A Szabályzat hatálybalépése 

15.§ (1) Az SZTE Szenátusa a „Szegedi Tudományegyetem Minőségfejlesztési 

Szabályzat”-át 2022. június 27.-én megtárgyalta és a SZ-220-XIII/2021/2022. (VI.27.) 

sz. határozatával elfogadta. 
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(2) A jelen szabályzat 2022. július hó 01. napján lép hatályba. Jelen szabályzat 

elfogadásával egyidejűleg a 136/2010. sz. határozattal elfogadott Szegedi 

Tudományegyetem Minőségbiztosítási Szabályzat hatályát veszti. 

(3) A Szabályzat a következő linken érhető el folyamatosan: 

http://www.uszeged.hu/szabalyzatok. 

 

Prof. Dr. Rovó László s.k.  Dr. Fendler Judit s.k.  

 rektor kancellár 


