Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont

a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz616" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

kontrolling osztalyvezeto

beosztas betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

Hatérozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaido.

A vezet6i megbizas idotartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idore, 2015. februar 01. napjatol 2019. januar 31. napjaig szol.

A munkavégzés helye:

Csongrad megye, 6725 Szeged, Tisza Lajos krt. 107.

A munkakérbe tartozo lényeges feladatok: Képzettségének, végzettségének megfelelden
kinevezett munkakdr szerint.

A vezet6i megbizassal jaro 1ényeges feladatok:

a Klinikai Kozpont kontrolling (tervezési, elemzési, elszamolési) tevékenységének
teljes kori iranyitasa és koordinalésa,

a gazdasagi igazgatotol kapott utasitds és iranymutatas alapjan vezeti az Osztalyt,
szervezi €s ellendrzi az Osztaly feladatainak végrehajtasat,

a Klinikai Ko6zpont belsd kontrollrendszer miikodésének, jogszabalyoknak és a belsd
szabalyzatoknak torténd megfelelés alapjan a rendszer javitasa, tovabbfejlesztése,
kontrolling folyamathoz kapcsolodd statisztikak, kimutatdsok készitése, gazdasagi
hatékonysagi ¢s eredményességi vizsgalatok elvégzése, ezzel kapcsolatos ajanlasok és
javaslatok megfogalmazasa,

dontés elokészitési tanulmanyok készitése,

részvétel a stratégiai és éves tervek kidolgozasaban,

Konszolidacios Munkacsoport munkajaban torténd aktiv részvétel,

részvétel a negyed éves és az ¢év végi szamszaki ¢€s szoveges beszdmolo
elkészitésében.



Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo"
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a SZTE Kollektiv Szerzddés rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

= Szakiranyu felséfoku (kozgazdasz) végzettség,

= QGyakorlott szinti MS Office (irodai alkalmazasok),

= Allamhaztartasi szamvitelben valé jartassag,

=  Legalédbb 3 éves kontrolling tertlileten szerzett tapasztalat,
= Legalabb I éves vezetdi tapasztalat,

= Magyar allampolgarsag,

= Biintetlen el6élet.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

=  Angol nyelvbdl nyelvvizsga, targyalasi szintli nyelvtudas,
=  SAP rendszer ismerete,

=  EU-s palyazatokban valo részvétel,

= Egészségiigyi teriiletén szerzett tapasztalat.

Elvart kompetenciak:

= Vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte,
= Kivalé kommunikacios képesség,

= Terhelhetdség, egylittmiikddési készség,

= Stratégiai és rendszerszemlélet.

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

= Motivacios levél,

= Szakmai koncepcio,

= Palyaz6 személyi adatait tartalmazo részletes, fényképes szakmai onéletrajz,

= Végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést, illetve nyelvtudast igazold okiratok
masolatai,

=  Szakmai, illetve vezetdi gyakorlatot igazolé okmanyok (munkaltatoi igazolasok),

= 3 honapndl nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvany,

= A palyaz6 nyilatkozata arra vonatkozodan, hogy a palydzat elnyerése esetén a
jogszabalyban el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz,

= A palyazo6 nyilatkozata arra vonatkozodan, hogy a palyazati eljarasban résztvevok a
palyazati anyagat megismerhetik,

» Hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palydzati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palydzati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakor legkordbban 2015. februar 01. napjatol toltheto be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. januar 25.



A palyazatok benytjtasanak modja:

= Postai Uton, a palyazatnak a Szegedi Tudomanyegyetem cimére torténd
megkiildésével (6725 Szeged, Tisza Lajos krt. 107., Humanpolitikai Csoport, 106.
szoba). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyéazati adatbdzisban szerepld azonosito
szamot: H/34/a-1166/2014., valamint a munkakor megnevezését: kozgazdasz.
és
=  Elektronikus Gton Halasz-Szabd Agnes huménpolitikai csoportvezetd részére a
halasz.szabo.agnes(@med.u-szeged.hu e-mail cimen keresztiil.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A hatéridon til beérkezett palyazatokat nem all médunkban figyelembe venni. Valamennyi,
érvényes - a jelen felhivasban feltiintetett formai és tartalmi feltételeknek hianytalanul
megfeleld, postai/személyes és elektronikus tton hataridoben beérkezett - palyazat keriil
elbiralasra. A palyazok a palyazat eredményérdl az elbiralas hataridejétdl szamitott 15 napon
beliil értesitést kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. januar 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
=  www.kozigallas.hu - 2014. december 22.
=  www.klinikakozpont.u-szeged.hu - 2014. december 16.
=  Egészségiigyi K6zlony 2015. januar havi szdma
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:
A kontrolling osztalyvezetd pozicid betoltése az egyes vagyonnyilatkozat-tételi

kotelezettségekrol szoldo 2007. évi CLII. torvény értelmében vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséggel jar.



