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73/1999. (XII. 25.) EüM rendelet

az orvosok, fogorvosok, gyógyszerészek és klinikai szakpszichológusok folyamatos továbbképzéséről

Az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény 116. §-a (2) bekezdésében, valamint 247. §-a (2) bekezdésének i) 
pontjában foglalt felhatalmazás alapján az alábbiakat rendelem el:

1. § (1) Az egészségügyi tevékenységet végző orvosok, fogorvosok, gyógyszerészek és klinikai szakpszichológusok (a
továbbiakban: továbbképzésre kötelezett) folyamatos szakmai továbbképzésben (a továbbiakban: továbbképzés) kötelesek
részt venni.

(2) A továbbképzés továbbképzési időszakokban történik. A továbbképzési időszak tartama öt év. Az első továbbképzési
időszak kezdete a továbbképzésre kötelezett működési nyilvántartásba történő felvételének napja, a következő időszak
kezdete a működési nyilvántartás megújításának napja.

(3) A továbbképzési időszak alatt a továbbképzésre kötelezettnek a továbbképzési formákban meghatározott elméleti és
gyakorlati felkészültségről kell számot adnia. Az elméleti és gyakorlati feltételek teljesítésének mérése pontozással
történik. Az egyes továbbképzési formák elismerhető legmagasabb pontértékét a melléklet tartalmazza.

2. § (1) A továbbképzésre kötelezettnek egy továbbképzési időszak alatt összesen 250 pontot kell teljesítenie. A
továbbképzési pontok az e rendeletben meghatározott elméleti és gyakorlati továbbképzések keretében szerezhetők meg.

(2) Az elméleti továbbképzés
a) munkahelyen kívüli továbbképzési program,
b) munkahelyen belül szervezett rendszeres továbbképzési tevékenység,
c) szakmai célú tanulmányút,
d) tudományos tevékenység,
e) egyéni továbbképzés

keretében történik. Az a)-b) pont szerinti továbbképzések minősítése előzetesen, a c)-e) pont szerinti továbbképzések
minősítése utólag történik.

(3) Az elméleti továbbképzés pontértékének felét előzetesen továbbképzési ponttal minősített továbbképzés keretében kell
megszerezni.

(4) A továbbképzési időszak gyakorlati részének teljesítéséhez a továbbképzésre kötelezettnek legalább 3 évet kell az adott
szakterület szerinti munkakörben eltöltenie, amit a munkáltató, illetőleg a működési engedély kiállítója igazol. Egy év
gyakorlati idő értéke 20 pont.

(5) Egy évben 100 pontnál több pontérték nem ismerhető el. Egy továbbképzési időszakból a következő időszakba
továbbképzési pont nem vihető át.

(6) Aki a továbbképzési idő alatt első vagy ráépített szakképesítést szerez, szakképzésben töltött idejére évente 50
továbbképzési pont - továbbképzési program teljesítése nélkül - elismerhető.

3. § (1) A továbbképzés a szakmai képzés biztosításához szükséges személyi és tárgyi feltételekkel rendelkező
egészségügyi felsőoktatási intézményben, illetve egészségügyi szolgáltatónál történik [1997. évi CLIV. törvény 116. § (3)
bekezdés].

(2) Továbbképzési programot természetes vagy jogi személy, valamint jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet
szervezhet.

(3) A továbbképzési program értékelését az Egészségügyi Szakképzési és Továbbképzési Tanács - egységes szempontokat
és elveket érvényesítő - Egészségügyi Felsőfokú Szakirányú Szakképzési és Továbbképzési Bizottsága (a továbbiakban:
Bizottság) végzi.

(4) A továbbképzések minősítése az alábbiak szerint történik:
a) a továbbképzési program szervezője a részletes programmal és az előadók megjelölésével az egészségügyi felsőoktatási

intézményhez jelentkezik,
b) az egészségügyi felsőoktatási intézmény szakmák szerinti csoportosításban eljuttatja a bejelentkezéseket a szakmai

kamarákhoz, ezek hiányában a tudományos testületekhez, melyeknek feladata - a szakmai kollégiumokkal együttműködve - a
programok értékelése, rangsorolása,

c) az értékelt és rangsorolt programokat a felsőoktatási intézmény megküldi a Bizottságnak, amely azokat továbbképzési
pontokkal minősíti.

(5) A továbbképzési programok értékelésre évente két alkalommal - február, illetve augusztus 15-ig - nyújthatók be a
Bizottsághoz. A Bizottság az egyes programok pontértékét két hónapon belül határozza meg.

(6) A képzőhelyek kötelesek továbbképzési programjukat az oktatási évnek megfelelően az érintettek számára
hozzáférhető formában közzétenni.

(7) A továbbképzési programnak tartalmaznia kell a továbbképzés címét, formáját, célcsoportját, helyét, idejét, díját, a
jelentkezés határidejét, a jelentkezés helyét és a megállapított pontértéket.
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4. § (1) Az Egészségügyi Minisztérium költségvetési támogatást nyújt egészségügyi felsőoktatási intézmény számára
minden oktatási évben összesen 50 továbbképzési pont értékű, szervezett továbbképzési programhoz.

(2) A továbbképzésre kötelezett továbbképzésre az általa választott hazai egészségügyi felsőoktatási intézményhez
jelentkezik be, amely a bejelentkezőről nyilvántartó lapot vezet, és számára leckekönyvet állít ki.

(3) A továbbképzésben megszerzett pontokat a felsőoktatási intézmény a leckekönyvben rögzíti, és a továbbképzések
teljesítéséről hat hónaponként az ESZTT Hivatalát értesíti.

(4) Az ESZTT Hivatala a működési nyilvántartás vezetőjét értesíti a továbbképzések elvégzéséről.
(5) A pontérték meghatározásának alapjául szolgáló dokumentumokat az adatszolgáltató 15 évig köteles megőrizni.
5. § Ez a rendelet 2000. január 1-jén lép hatályba.

Melléklet a 73/1999. (XII. 25.) EüM rendelethez

Folyamatos továbbképzés alapján megszerezhető legmagasabb pontértékek (továbbképzési pontok)

1. Munkahelyen kívül szervezett (előzetesen minősített) továbbképzési formák:
Az orvostudományi egyetemek szak- és továbbképzési központjai, valamint az ESZTT által elfogadott konferenciákon,

előadás-sorozatokon történő részvétel óránként 1 pont, záróvizsgával történő befejezés esetén óránként 2 pont, előadás
tartása esetén óránként 3 pont, záróvizsgával történő befejezés esetén óránként 6 pont.

2. Munkahelyen szervezett továbbképzési formák:
Rendszeresen szervezett oktatási rendezvény, konferencia, folyóirat referálás.
Részvételért 2 pont, előadástartás, illetve referálás esetén 3 pont - alkalmanként.
3. Szakmai célú tanulmányút:
- 3 hónapnál rövidebb: 5 pont,
- 3-6 hónap: 10 pont,
- 6 hónap: 15 pont, minden további hónap 2 pont.
4. Tudományos tevékenység:
Elfogadott vagy megjelent tudományos közlemény lektorált folyóiratban első szerzőként: 30, társszerzőként: 10 pont.
Impakt faktorral rendelkező folyóiratban első szerzőként 50, társszerzőként 30 pont.
Előadás vagy poszter tudományos konferencián magyar nyelven első szerzőként 10, társszerzőként 5 pont.
Előadás vagy poszter tudományos konferencián idegen nyelven első szerzőként 30, társszerzőként 20 pont.
Tudományos előadás vagy poszter kivonata idézhető folyóiratban első szerzőként 20, társszerzőként 10 pont.
Részvétel külföldi vagy hazai tudományos konferencián 10 pont.
Opponensi tevékenység, PhD vagy doktori disszertáció esetén 20 pont.
PhD témafelelős a jelölt sikeres védése idején 30 pont.
Tudományos szakkönyv, tankönyv írása fejezetenként 40 pont, társszerzőként 20 pont, a könyv szerkesztési munkájáért 30

pont.
Egyetemi, főiskolai jegyzet vagy más oktatási anyag készítése fejezetenként 20 pont, társszerzőként 10 pont, a jegyzet

szerkesztési munkájáért 10 pont.
5. Egyéni továbbképzés:
Az egyéni továbbképzés célja az adott szakterületen belül új szakmai ismeretek elsajátítása, új metodika begyakorlása. Az

adható pontérték évente 10.


