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Preambulum

A Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar Ugyrendjének (tovabbiakban Ugy-
rend) a Nemzeti fels6oktatasrol sz616 2011. évi CCIV. tv. (tovabbiakban: Nftv.), valamint a Szegedi
Tudomanyegyetem Szervezeti ¢s Mitkodési Szabalyzata Szervezeti ¢s Mitkodési Rendje (tovabbiak-
ban: SZTE SZMSZ) rendelkezéseivel 6sszhangban, a SZTE SZMSZ mellékleteként a Szegedi Tudo-
manyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Altalanos Orvostudomanyi Kara (tovabbiakban: Kar) a fel-
adatkorébe tartozo tevékenységek atfogd szabalyait tartalmazza. A Kar tevékenységére elsdsorban a
SZTE SZMSZ rendelkezései mérvadéak. Az Ugyrend a SZTE SZMSZ rendelkezéseinek keretein
beliil a kari specialitasokbol eredd kiegészitéseket, pontositasokat irja le.

] |. FEJEZET:
Altalanos rendelkezések

A szabalyzat hatalya

1. § A szabdlyzat hatalya kiterjed:

a) a Kar oktatodira, tudomanyos kutatoira és hallgatoira, az oktatasban, tudomanyos kutatasban, a Kar
feladatainak megvalositasaban kozvetlentil részt vevo foglalkoztatottakra, a Kar teljes teriiletére,

b) az Nftv.-ben, az Egyetem SZMSZ-ében, illetve e szabalyzatban meghatarozott esetekben az
Egyetemmel kézalkalmazotti, vagy hallgatoi jogviszonyban nem all6 személyekre,

c) a Kar betegellatd tevékenységet végzoé tanszékeinek, klinikdinak miikodését betegellatasi
szempontbol kiilon iigyrend, az AOK-val szoros — feladatmegoszté megéallapodasban rogzi-
tett — kapcsolatban 1év6 Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézpont Ugyrendje szabalyozza.

A Kar elnevezése, székhelye, cimere, jogallasa

2.§ (1) A Kar neve: Altalanos Orvostudomanyi Kar
A Kar roviditett elnevezése: AOK
A Kar latin nyelvi elnevezése: Facultas Medicinae Universalis
A Kar angol nyelvii elnevezése: Faculty of Medicine
A Kar német nyelvii elnevezése: Medizinische Fakultét

(2) A Kar székhelye: 6725 Szeged, Tisza Lajos krt. 109.

(3) A Kar cimere: az Egyetemet befogadd Szeged varos barokk cimere alatt az alapitas helyéiil
szolgald Kolozsvar cimere, amely melletti pajzsban Aszklépiosz alakja lathatd. A harom ci-
mert a Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudoményi Kara latin nevének korirata
ovezi, a cimerpajzs két oldalan az alapitas éve van romai szamokkal feltiintetve.

(4) A Kar az Egyetem oktatasi, tudomanyos, betegellatasi és igazgatasi egysége, amely megha-
tarozott szakteriileteken Osszefogja a gradualis képzést, a doktori iskolak tevékenységét, a
szakképzést, tovabbképzést, a tudomanyos kutatdst, valamint a kulturalis és vallalkozdi te-
vékenységet, szervezi és biztositja e feladatok ellatasat. A betegellatasra vonatkoz6 feladato-
kat a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zpont végzi. A fenti feladatokbol a munkamegosztas
soran, megallapodas alapjan a Klinikai K6zpontnak atadhatok bizonyos feladatok.

(5) A Kar a hatalyos jogszabalyok, a SZTE SZMSZ, tovabba az egyetemi és a kari szabalyzatok
keretei kozott feladatait 6nalloan latja el és az Egyetem altal rendelkezésére bocsatott pénz-
tgyi kerettel az Egyetem Gazdalkodasi Szabalyzata szerint 6nalléan gazdalkodik, kivéve a
betegellatas pénziigyi kereteit, amellyel a Klinikai K6zpont rendelkezik.
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(6) A Kar rendeltetésszerti mitkodése korében a Dékan az Egyetem képvisel6jeként jar el a vezet6i
megbizas altal meghatarozott korben, az Egyetem nevében 6nallo jognyilatkozatot tehet, kotele-
zettséget vallalhat a Gazdalkodasi Szabalyzatban meghatarozottak szerint. A Klinikai Kézpont
képviseletét annak elndke 1atja el, amelynek jogosultsagait a Klinikai Kézpont Ugyrendje rogziti.

(7) A Kar nem 6nallo6 jogi személy.

Il. FEJEZET:
A Kar feladatai

3.§ (1) A Kar — egymastdl el nem valaszthatd — alapvet6 feladatai az oktatas, a tudomanyos kutatas
¢€s gyogyitd-megeldzo tevékenységet végzo tanszékein keresztiil a betegellatas. Ezen feliil a
Kar igazgatasi, szervezési €s gazdasagi feladatokat is végez.

(2) Az oktatas terén a Kar az akkreditalt szakoknak megfeleléen

a) egyetemi szintii, osztatlan, allami 6sztondijas/allamilag finanszirozott és onkoltséges/kolt-
ségtéritéses képzést folytat altalanos orvostudomanyi szakon magyar, kiilfoldi allampol-
garsagu hallgatok részére angol és német nyelven, tovabba szakiranya tovabbképzést foly-
tat angol egészségtudomanyi szakfordito-tolmdcs és angol egészségtudomanyi szaknyelvi
kommunikator szakon, onkoltséges/koltségtéritéses formaban.

b) az akkreditalt alap- és raépitett szakiranyokban szakorvosképzést és licence képzést vala-
mint klinikai szakpszichologus, klinikai biokémikus és klinikai mikrobiologus képzéseket
folytat intézeteiben, klinikai tanszékein, illetve arra akkreditalt egészségligyi intézmé-
nyekben és szolgaltatoknal orszagosan,

c) intézeteiben, klinikain (tanszékein) a MAB altal akkreditalt doktori iskolakat miikodtet,
doktori (PhD) képzést folytat,

d) az Egyetem tobbi karaval, mas hazai és kiilfoldi felsGoktatasi, egészségiigyi intézmények-
kel, tudomanyos kutatointézetekkel oktatasi egyiittmiikodések keretében tevékenykedik.

(3) A kutatas és kutatas-fejlesztés terén a Kar oktatoi és kutatoi

a) nemzetkdzi szintii alap-, illetve alkalmazott kutatasban vesznek részt, beleértve a klinikai
kutatasokat is.

b) kutatasi egyiittmiikodéseket alakitanak ki és tartanak fent hazai és kiilfoldi intézmények-
kel, kutatokkal,

C) részt vesznek hazai és nemzetkozi kutatasi palyazatokon,

d) hazai és nemzetk6zi tudomanyos, szakmai forumokat rendeznek,

e) kutatas-fejlesztési tevékenységiik soran létrejott szellemi termékek iparjogvédelmérdl és
értékesitésérdl az Egyetem kiilon szabalyzata rendelkezik.

(4) A gyogyitas terén a Kar betegellato tevékenységet is folytatd tanszékei a Klinikai Kozpont
kozremiikddésével
a) kiemelt, magas szint(, regionalis és orszagos szak-betegellatasi tevékenységet folytatnak,
b) részt vesznek varosi, megyei, regionalis, orszagos, valamint nemzetk6zi egészségiigyi
munkaban,
C) egyittmilkddnek mas egészségiigyi intézményekkel.

(5) A nemzetkozi kapcsolatok terén a Kar, annak szervezeti egységei, valamint azok alkalma-
zottai részt vehetnek minden olyan egylittmiikddésben, amelyek a (2)—(4) pontokban foglalt
feladatok teljesitését elosegithetik.
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(6) A Kar kiemelt feladatanak tekinti a nemzetkozi oktatasi, tudomanyos és gyogyitasi kapcso-
latok apolasat, tovabba bovitését, hazai és kiilfoldi tudomanyos palydzatokon valo részvételt,
a kutatasi eredmények hazai, illetve nemzetk6zi megismertetését €s hasznositasat.

(7) A Kar alaptevékenységét igazgatasi, szervezési és gazdasagi feladatok megoldasara l1étreho-
zott egységei segitik.

(8) A Kar tevékenységét az Egyetem keretében, annak mas karaival egytittmiikodve végzi.

lll. FEJEZET:
A Kar polgarai

A Kar dolgozéi és hallgatoi

4. § (1) A Kar polgarai az Egyetemmel kézalkalmazotti jogviszonyban allo, teljes vagy részmunka-
idében a Karon foglalkoztatott dolgozok, valamint dnkéntes szerzodéssel rendelkezdk és a
hallgatok.

(2) A Karon foglalkoztatottak a Nemzeti fels6oktatasrol szolo torvényben és a Kozalkalmazottak
jogallasarol sz616 torvényben, valamint kapcsolddo rendeleteikben szabalyozott munkako-
rokben alkalmazhatok.

(3) A Kar polgarainak tevékenységét, jogait, és kotelességét a SZTE SZMSZ szabalyozza.

(4) A SZTE SZMSZ-ben leirt szabalyokon feliil:

a) a Kar valamennyi polgaranak az oktato, kutato és gyogyito tevékenység soran maximali-
san tiszteletben kell tartania a betegek és elhunytak emberi méltosagat, be kell tartani az
orvosetikai, altalanos etikai és az emberi jogokkal kapcsolatos szabalyokat, normakat,

b) az oktatdknak munkakori feladatainak ellatasa mellett aktivan részt kell venniiik az egye-
temi kozéletben,

C) joguk van kutatasi és tanulmanyt palyazatokat benyujtani, azokban részt venni és tudo-
manyos eredményeiket k6zz¢ tenni,

d) joguk van a Kar, illetve a szervezeti egységvezetd engedélye alapjan kiils szerzédéses
munkat vallalni az SZTE Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerében meghatarozott sza-
balyok figyelembe vételével,

e) joguk van — a Kar szervezésében — a vonatkozé egyetemi szabalyok figyelembevételével
az Egyetem mas karainak oktatomunkdjaban részt venni.

IV. FEJEZET:
A Kar iranyitasa, szervezeti felépitése

5. § (1) A Kar vezetbje a Dékan. A Kar miikodésében, illetve annak iranyitasaban testiiletek és szer-
vezeti egységek vesznek részt.

(2) A Kar testiiletei:
a) a Kari Tanacs,
b) a Dékani Kabinet,
) a Dékani Tanécs,
d) a Tanari Testiilet,
e) az allando6 bizottsagok,
f) ad hoc bizottsagok,



8 A Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar Ugyrendje

g) a magyar nyelvii képzés Hallgatoi kaorményzata,
h) az idegen nyelvii képzés Hallgatoi Onkormanyzata (ISUS — International Student Union
of Szeged).

V. FEJEZET:
A Kar vezetoi

A Dékan
6. § (1) A Dékan a Kar vezetdje.

(2) A Dékan megbizasa és megbizatasanak megsziinésére vonatkozd szabalyokat, valamint a
Dékan feladatait a SZTE SZMSZ Szervezeti és Miikodési Rend V. fejezete tartalmazza.

A dékanhelyettesek

7. § (1) A Dékant feladatai ellatasaban dékanhelyettesek segitik.

(2) A dékanhelyettesek szamat — a Kari Tanacs véleményének kikérését kovetden — a Dékan
hatarozza meg.

VI. FEJEZET:
A Kari Tanacs

8. § (1) A Kari Tanacs a Kar dontési, véleményez0, javaslattevo és ellendrzési jogkorrel rendelkezd
testiilete.

(2) A Kari Tanacs feladat- és hataskorét az SZTE SZMSZ Szervezeti és Mitkodési Rend V. fe-
jezete tartalmazza.

(3) A Kari Tanacs megvalasztasanak és miikodésének szabalyait jelen szabalyzat 1. sz. mellék-
lete tartalmazza.

VII. FEJEZET:
Kari tanacsado testuletek, bizottsagok

A Dékani Tanacs

9.§ (1) Az AOK Dékani Tanacs a Kari Tanacs és a Dékan munkajat segité véleményez, javaslat-
tevo és dontés el6készitd tanacsado testiilet. Tagjai:
a) a Dékan,

b) a dékanhelyettesek,

) a Tanari Testiilet elndke,

d) a Dékani Hivatal vezetdje,

e) a kari oktatasi igazgato

f) aszak- és tovabbképzési igazgatd

g) az idegen nyelvii képzések programigazgatdja,
h) a Kari Gazdasagi Iroda vezetdje,

1) a Kozalkalmazotti Tanacs képviseldje,

J) aReprezentativ Szakszervezet vezetdje,

k) a Kari HOK elnéke.
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(2) A Dékani Tanacs elndke a Dékan, programjat maga allapitja meg.

(3) A Dékani Tanacs iilésérél emlékeztetd késziil.

A Dékani Kabinet

10. § (1) Az AOK Dékani Kabinet dontéselékészité testiilet. Elndke a Dékan, tagjai a dékanhelyet-
tesek, tanacskozasi joggal a Dékani Hivatal vezetdje, illetve akit a Dékan meghiv.

(2) A Kabinet tilésér6l emlékeztetd késziil.

A Tanari Testiilet

11. § (1) A Tanari Testiilet a Dékan tanacsado, javaslattételre feljogositott testiilete.

(2) Tagjai a Karral kozalkalmazotti jogviszonyban all6 egyetemi tanarai, a nem egyetemi tanar
rangu tanszékvezetdi, tudomanyos tanacsadoi, valamint a Kar emeritus és megbizasi, vagy
onkéntes szerzddéssel dolgozd nyugdijas egyetemi tandrai.

(3) A Testiilet elnokét évenként a Testiilet valasztja. Az elnokot akadalyoztatas esetén a Kar
Dékanja helyettesiti.

(4) A Testiiletet az elnok hivja 6ssze. A Dékan kérésére a testiilet tilését 6ssze kell hivni.

(5) A testiilet tilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni az alabbi személyeket:
a) a Dékani Hivatal vezetdjét,
b) a Kari Gazdasagi vezetot,
c) a Klinikai K6zpont Elnoki Hivatala vezetdjét.

(6) A Tanari Testiilet tilésérol emlékeztetd késziil.

A kari bizottsagok

12. § (1) A Dékan és a Kari Tanacs a sajat munkajat, tevékenységét eldsegitd szervezési feladatokra,
oktatasi-kutatasi €s egyéb kérdések elemzésére, véleményezésére javaslatok kidolgozasara,
dontések eldkészitésére, végrehajtasuk ellendrzésére allando és ideiglenes bizottsagokat
hozhat létre. A bizottsagok jogszabaly altal eldirtan elsé fokon dontési hataskorrel is felru-
hazhatok. A bizottsagokra a Kari Tanacs 4t nem ruhdzhat6 hataskorei nem adhatok at.

(2) Az allando bizottsagok elnokét a Dékani Kabinet javaslatara — a Kari Tanacs véleményét
meghallgatva — a Dékan bizza meg. Az allando bizottsagok tagjait — a Dékani Kabinet véle-
ménye alapjan — a Dékan bizza meg.

(3) Az allando6 bizottsagok akkor hatarozatképesek, ha az iilésen tagjaiknak legalabb fele jelen
van. Egyéb tekintetben maguk allapitjak meg tigyrend;iiket.

(4) Az allando bizottsagok dontés-elokészitoi, illetve véleményezd jogkorébe tartozo ligyek csak
az altaluk el6készitett —a Dékani Kabinet altal véleményezett — formdban keriilhetnek a Kari
Tandcs elé dontéshozatal céljabol.
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(5) A Kar bizottsagai
a) Altalanos, Stratégiai és Humanpolitikai Keres6 Bizottsag,
b) Elméleti Intézetek Bizottsaga,
c) Gazdasagi Bizottsag,
d) Tudomanyos Bizottsag,
e) Nemzetko6zi Kapcsolatok Bizottsaga,
f) Tanulmanyi Bizottsag,
g) Kreditatviteli Bizottsag,
h) Oktatasi Bizottsag,
1) Tudomanyos Diakkdri Tanacs,
j) ELI ALPS Orvos-Biologiai Kutatasokat E16készité Bizottsag,
k) Szak-, Tovabbképzési és Korhazi Akkreditacios Bizottsag.

Az ad-hoc bizottsagok

(6) A Dékan, a Kari Tanacs, illetve az allando bizottsagok egyszeri feladat ellatasara ad hoc bi-
zottsagot 1étesithetnek.

(7) Az ad hoc bizottsagok akkor hatarozatképesek, ha minden tagjuk jelen van.

(8) Az ad hoc bizottsaguk dontésiiket megbizojuk — a Dékan, a Kari Tandcs, illetve az allando
bizottsagok — elé terjesztik.

VIIl. FEJEZET:
A Kar szervezeti egységei

13. §.
EIlméleti intézetek

Anatomiai, Szovet- és Fejlodéstani Intézet
Biokémiai Intézet

Egészség-gazdasagtani Intézet

Elettani Intézet

Farmakoldgiai és Farmakoterapiai Intézet
Korélettani Intézet

Magatartastudomanyi Intézet

Népegészségtani Intézet

Orvosi Biologiai Intézet

Orvosi Fizikai és Orvosi Informatikai Intézet
Orvosi Mikrobioldgiai és Immunbiologiai Intézet
Orvosi Szaknyelvi Kommunikacids és Szakforditoképzd Csoport
Orvosi Vegytani Intézet

Repiil8- és Urorvosi Tanszék

Sebészeti Miitéttani Intézet

Sejtbiologia és Molekularis Medicina Tanszék
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A klinikai egységek

Anesztezioldgiai €s Intenziv Terapias Intézet
Arc-, Allcsont- és Szajsebészeti Klinika

I. sz. Belgyogyaszati Klinika

II. sz. Belgyogyaszati Klinika és Kardiologiai Kozpont
Borgyogyaszati és Allergologiai Klinika
Csaladorvosi Intézet és Rendeld
Fiil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Klinika
Gyermekgyogyaszati Klinika és Gyermekegészségiigyi Kozpont
Idegsebészeti Klinika

Igazsagiigyi Orvostani Intézet

Klinikai Mikrobiologiai Diagnosztikai Intézet
Laboratoriumi Medicina Intézet

Neuroldgiai Klinika

Nukleéris Medicina Intézet

Onkoterapias Klinika

Ortopédiai Klinika

Orvosi Genetikai Intézet

Orvosi Rehabilitacios és Fizikalis Medicina Tanszék
Pathologiai Intézet

Pszichiatriai Klinika

Radiologiai Klinika

Reumatoldgiai és Immunologiai Klinika
Sebészeti Klinika

Sportorvostani Tanszék

Siirgésségi Betegellaté Onallo Osztaly
Szemészeti Klinika

Sziilészeti és NOogyogyaszati Klinika
Traumatologiai Klinika

Urologiai Klinika

Transzfaziologiai Tanszék

Tiudogyogyaszati Tanszék

Kozponti Miit6 és Sterilizalo Részleg

Ko6zponti Gyogyszertar

A fenti egységek kozos képviseleteit a Klinikai Tanacs és az Elméleti Intézetek Bizottsaga latja el.

Kari kézponti egységek

Dékani Hivatal és egységei
Kari kollégiumok, oktatasi épiiletek és sportlétesitmények igazgatdosaga
Orvosi Készségfejlesztési Kozpont

(1) Az elméleti intézeteket és a betegellatd egységeket tanszékvezetd (igazgatod) iranyitja, aki

a) képviseli szervezeti egységét és véleményt nyilvanit a szervezeti egységét érint6 kérdésekben,

b) altalanos utasitasi jogkorrel rendelkezik a szervezeti egységébe tartozo alkalmazottak tekinte-
tében,

C) oktatasi, kutatasi, illetve gyogyitasi egylittmiikodést szervez az Egyetem, illetve mas hazai
vagy kiilfoldi intézményekkel, azok részlegeivel és munkatérsaival,

d) rendelkezik szervezeti egysége pénziigyi kereteinek felhasznalasarol, felel az egység gazdal-
kodasaért,
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e) szervezi és Osszehangolja szervezeti egysége oktatd, tudomanyos, valamint gyogyit6 munka-

jat,

f) segiti és ellendrzi az oktatok, a kutatok szakmai tevékenységét,

g) gondoskodik az egység oktatoi és segédszemélyzet utanpotlasarol és szakmai képzésérol,

h) végrehajtja, illetve végrehajtatja az egyetemi, illetve a kari vezetés dontéseit,

1) tajékoztatja az intézeti, illetve a klinikai tanacsot a szervezeti egysége altal végzett munkarol,

valamint kikéri annak véleményét a megvalositando feladatokrol.

(2) A tanszék testiilete a tanszéki értekezlet. Miikkodését az Egyetem SZMSZ SZMR Masodik rész

(3)

(4)

(5)

(6)

()

(8)

V. fejezet (53)—(56) bekezdései szabalyozzak. A tanszéki értekezlet elndke a szervezeti egység
vezetdje. Tagjai a kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott oktatok és kutatok, a nem ok-
tato-kutatd dolgozok valasztott képviseldje, valamint a kari HOK 4ltal delegélt képviseld.

A Klinikak és Elméleti Intézetek tanszéki értekezletének Osszetételét az adott egység miiko-
dési rendjében kell szabalyozni.

Osszeallitasakor figyelembe kell venni az egyes munkahelyi csoportok aranyos képviseletét. A
tanszéki értekezlet Osszetételét legalabb évente egyszer, oktober 1-i allapot szerint, november
1-ig feliil kell vizsgdlni, a képviseldket valasztas ttjan kell delegélni.

A tanszéki értekezlet Osszetételére vonatkozo javaslatot a Dékdn, annak jogszeriiségét a Dékani
Hivatal vezetdje hagyja jova.

A tanszékvezetOi (igazgatoi) allast nyilvanos palyazaton kell meghirdetni. Palyazhat barki, aki
a kiirasi feltételeknek megfelel. A palyazatokat — a Dékan altal javasolt — Rektor altal felkért
ad hoc bizottsag el6terjesztésére, a kari Tudomanyos Bizottsag, a kari Tanari Testiilet vélemé-
nye alapjan a Kari Tanacs rangsorolja és a megbizast a Rektor adja ki, illetve vonja vissza.

A tanszékvezetdi (igazgatdi) megbizas ideje legfeljebb 5 év. A megbizasi id6 lejarta el6tt )
palyézatot kell kiirni. Az igazgatdi posztot ugyanazon személy tobbszor is elnyerheti.

A tanszékvezet6t munkajaban helyettes(ek) segiti(k). A tanszékvezet6-helyettesi feladattal az
Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban allo, tudomanyos fokozattal valamint megfeleld
veégzettséggel, képzettséggel rendelkezd oktatd bizhaté meg.

A tanszékvezetd-helyettesi megbizasra palyazat kiirdsa kotelezd. A megbizas hatarozott iddre,
legfeljebb 5 évre adhat6 azzal, hogy az idOtartam nem terjedhet a tanszékvezetd megbizatasanal
késobbi idOpontig. A helyetteseket a tanszékvezetd javaslatara, a tanszéki értekezlet vélemé-
nyének meghallgatasaval a Dékan bizza meg. A megbizas masolatat koteles a Rektornak meg-
kiildeni.

A klinikédk nem egyetemi oktatd, kutatd besorolasu dolgozoinak munkajat, valamint az egye-
temi oktatoknak a betegellatas és a betegellatas finanszirozasanak teriiletén végzett tevékeny-
ségét a Klinikai Kozpont elnoke iranyitja.

Az elméleti intézetekben €s a klinikdkon a Magyar Tudomanyos Akadémia kutatocsoportjai is
részesei az ott folyd szakmai tevékenységnek. A Kar jelenlegi akadémiai kutatdcsoportjai:
Farmakoldgiai és Farmakoterapiai Intézetben:

MTA-SZTE Keringésfarmakologiai Kutatdcsoport
Orvosi Vegytani Intézetben:

MTA Szupramolekularis és Nanoszerkezetli Anyagok Kutatdcsoport
Borgyogyaszati és Allergologiai Klinikan:

MTA-SZTE Dermatologiai Kutatocsoport
Elettani Intézetben:

MTA-SZTE ,,Lendiilet” Oszcillatorikus Neuronhal6zatok Kutatécsoport
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I. sz. Belgyogyaszati Klinikan:
MTA-SZTE ,,Lendiilet” Gasztroenteroldgiai Multidiszciplinaris Kutatocsoport
MTA-SZTE Lendiilet Epitél Sejt Szignalizacio6 és Szekrécidé Kutatocsoport
Neuroldgiai Klinika
MTA-SZTE Idegtudoméanyi Kutatécsoport

(9) A Kar munkajaban tovabbi kozremtkodok is részt vesznek és feladatot vallalhatnak a hatalyos
rendeletekben, egyetemi és kari szabalyzatokban foglaltak alapjan.

(10) A Klinikai K6zpont igazgatasi és gazdasagi szervezetét annak tigyrendje szabalyozza.

A Dékani Hivatal
14. § (1) A Kar kdzponti igazgatasi szerve a Dékani Hivatal.

(2) Feladata a Dékan, a dékanhelyettesek, a Kari Tanacs és a bizottsagok feladat- és hataskorébe
tartozd ligyek adminisztrativ el6készitése, a hatdrozatok és a dontések végrehajtisa, az
azokkal kapcsolatos igazgatasi tevékenység ellatasa és a nyilvantartasok vezetése. A Dékani
Hivatal gondoskodik az oktatok és kutatok egységes nyilvantartasarol, a humanpolitikai,
mindségfejlesztési, igazgatasi teendok megszervezésérdl, a kari rendezvények elokészitésé-
rél, lebonyolitasarol és ellatja a kari marketing és PR feladatokat.

(3) A Dékani Hivatal részletes feladatait a Dékan hatarozza meg. A Dékani Hivatal egységei a
Tanulmanyi Osztaly, a Szak- és Tovabbképzési Kozpont, Kari Gazdasagi Iroda, a Hivatal
Titkarsaga és féeléadoi.

(4) A Dékani Hivatal vezet6jének megbizasa legfeljebb 5 évre szol. A megbizasi id6 lejarta
eldtt nyilvanos palyazatot kell kiirni. A hivatalvezetdéi megbizast ugyanazon személy tobb
alkalommal is elnyerheti. A palyazatokat a kancellar altal felkért, 3—5 tagu bizottsag véle-
ményezi. A vezetoi megbizast a kancellar adja ki, illetve vonja vissza. A hivatalvezetd mun-
kajat a Dékan kozvetlen irdnyitasa és ellendrzése mellett végzi.

(5) A Kar és a Klinikai Kézpont megallapodasa alapjan az AOK a Klinikai Kézpont igazgato-
sagait felhatalmazhatja a teljes karra vonatkozo feladatok ellatasara.

A Tanulmanyi Osztaly

15. § (1) A Tanulméanyi Osztaly végzi a Kar gradualis és PhD (nappali és egyéni felkésziilg), vala-
mint szakiranyu tovabbképzési szakjainak hallgatoit érinté tanulmanyi és vizsgatigyek teljes

crer

(2) Az Osztaly munkatarsai hivatalos fogadooraik soran kozvetlen kapcsolatot teremtenek a
hallgatokkal. A tanulméanyokkal és vizsgakkal kapcsolatos ligyek intézésén kiviil az Osztaly
munkatarsai kozvetitik a hallgatok tandijjal, téritésekkel, juttatdsokkal, valamint szocialis
tigyekkel kapcsolatos beadvanyait is a megfeleld bizottsagok, illetve hivatalok felé és teljes
kor(i, egyéni segitséget nyljtanak a hallgatok szamara.

(3) A Tanulmanyi Osztaly vezetdjének megbizasa legfeljebb 5 évre szol. A megbizasi id6 le-
jarta el6tt nyilvanos palyazatot kell kiirni. Az osztalyvezetdi megbizast ugyanazon szemeély
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tobb alkalommal is elnyerheti. A palyazatokat a Jogi, Igazgatasi ¢s Humanpolitikai Foigaz-
gatdsag foigazgatdja altal felkért, 3-5 tagu bizottsdg véleményezi. A vezetdi megbizast az
Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatosag foigazgatdja adja Ki, illetve vonja vissza.

(4) A Tanulmanyi Osztaly felkérésre, egylittmikodési megallapodas alapjan ellathatja az egye-
tem mas karainak hallgatoit érint6 tanulmanyi €s oktatasszervezési feladatait az érintett dé-
kanok feliigyelete mellett.

(5) A magyar nyelvi képzések koordinalasat oktatasi igazgatd, az idegen nyelvii képzések ko-
ordinalasat programigazgato végzi.

Szak- és Tovabbképzési K6zpont

17. § (1) A Szak- és Tovabbképzési Kozpont a Kar oktatasi, igazgatasi szervezeti egységeként mii-
kodik a Dékan feliigyelete mellett. A Kozpont vezetését a szak- és tovabbképzési dékanhe-
lyettes latja el beszamolasi kotelezettséggel az AOK dékéanja felé. Munkajat a szak- és to-
vabbképzési igazgato segiti.

(2) A Szak- és Tovabbképzési Kozpont feladata az orvos- és egészségtudomanyi felséfoku
szakiranyu szakképzés, licence képzés €s szakiranyu tovabbképzés szervezése, nyilvantar-
tasa és ellendrzése.

(3) A Kozpont vezetdjének megbizasa legfeljebb 5 évre sz0l. A megbizasi id6 lejarta el6tt nyil-
vanos palyazatot kell kiirni. A megbizast ugyanazon személy tobb alkalommal is elnyerheti.
A palyazatokat a Jogi, Igazgatasi és Humanpolitikai Féigazgatdsag foigazgatoja altal fel-
kért, 3—5 tagu bizottsag véleményezi. A vezetdi megbizast a Jogi, Igazgatdsi és Humanpo-
litikai Foigazgatdsag foigazgatoja adja ki, illetve vonja vissza.

(4) A Szak- és Tovabbképzési Kozpont végzi a Kar posztgradualis képzéseiben (szakképzés,
bevételi vizsgatol az abszolutoériumok kiadasaig. Miikodteti az elektronikus rezidensi nyil-
vantart6 rendszert.

(5) A Kozpont munkatarsai hivatalos fogadooraik soran kozvetlen kapcsolatot teremtenek a
képzésben résztvevokkel. A képzési elemekkel és tanfolyamokkal kapcsolatos tigyek inté-
z¢ésén kiviil az Kézpont munkatarsai kozvetitik a képzésben résztvevok képzési dijjal, téri-
tésekkel, juttatasokkal, valamint szocidlis és munkatigyekkel kapcsolatos beadvanyait is a
megfeleld bizottsagok, illetve hivatalok fele.

A Kari Gazdasagi Iroda

19. § (1) A Kari Gazdasagi Iroda az SZTE Gazdasagi Féigazgatosaggal egyiittmiikodve a Kar gaz-
dalkodasi feladatainak ellatasat segiti. A Kari Gazdasagi Iroda feladatai kdz¢é nem tartozik
a betegellatasi keretek kezelése, err6l a Klinikai Kézpont tigyrendje rendelkezik.

(2) Az Iroda vezetdje a Kari Gazdasagi Igazgato. A Kari Gazdasagi Igazgaté megbizasa legfeljebb
5 évre sz0l. A megbizasi 1d0 lejarta eldtt nyilvanos palyazatot kell kiirni. A megbizast ugyan-
azon személy tobb alkalommal is elnyerheti. A palyazatokat a kancellar altal felkért, 35 tagu
bizottsag véleményezi. A vezetéi megbizast a kancellar adja ki, illetve vonja vissza.
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(3) A Kari Gazdasagi lgazgaté feladatat a Gazdasagi Foigazgato ellendrzése, valamint a gaz-
dasagi igazgato és Dékan iranyitdsa mellett latja el.

(4) A Kari Gazdasagi Igazgat6 feladata:

a) a Kar gazdasagi tevékenységének egységes szerkezetbe foglalasa, 6sszefogasa, feliigye-
lete, gazdasagi szervezetének, a szakmai szervezeti egységek mitkodésével Osszefiiggd
gazdasagi munka szabélyozasa,

b) ellenjegyzés, az elbiranyzatok, gazdasagi keretek betartasa, betartatasa,

c) abevétel, kotelezettségvallalas és a gazdasagi informacios rendszer nyilvantartasa és mi-
kodtetése a SZTE Gazdasagi Szabalyzata szerint.

(5) A Kari Gazdasagi Igazgat6 jogai:
a) folyamatosan végzi az intézeti keretek megallapitasat, a bevételek és kiadasok alakula-
sanak a regisztralasat €s ennek alapjan intézkedési javaslatot tesz a Kar vezetése szamara,
b) a hataskorébe tartozo operativ gazdasagi intézkedések elokészitése, megvaldsitasa eld-
segitése,
) kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi jogok gyakorlasa, szamlak ellenjegyzése a SZTE
Gazdasagi Szabalyzata és a Gazdasagi Foigazgatosag bels6 szabalyzata alapjan.

A Hallgatéi Onkorméanyzat

20. § (1) A Hallgatoi Onkorményzat a Kar részeként miikodik. Tagja minden beiratkozott gradualis
¢és posztgradualis képzésben résztvevo hallgato, fiiggetleniil attol, hogy tanulmanyait milyen
oktatési formaban végzi.

(2) A Hallgatéi Onkormanyzat szervezeti felépitését, miikodési szabalyait, jogait és kotelesse-
geit a Szegedi Tudoméanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar Hallgatéi Onkormanyza-
tanak Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

(3) A Kari Hallgatéi Onkorményzat tevékenysége a hallgatokat érintd valamennyi kérdésre ki-
terjed.

(4) A Kari Hallgatoi Onkorményzat megvélasztja tisztségviselSit, ennek soran minden hallgaté vé-
laszto, illetve valaszthatd. A valasztéas szabalyait a hatdlyos egyetemi rendelkezések tartalmazzak.

(5) A Kari Hallgat6i Onkorményzat szorosan egyiittmiikddik az Oregdidk Szovetséggel.

(6) A kiilfoldi orvostanhallgatok 6nalld hallgatoi szervezetet hoztak 1étre ISUS (International
Student Union of Szeged) néven a Fogorvostudomanyi Kar és a Gyogyszerésztudomanyi
Kar kiilfoldi hallgatdinak bevonasaval. Az ISUS szervezeti felépitését, miikodési szabalyait,
jogait és kotelességeit az ISUS Constitution tartalmazza. Mitkodésiiket programigazgato
feliigyeli.

(7) Az (5) pontban meghatarozott elvek szerint a kiilfoldi hallgatok dregdiak szovetséget is mii-
kodtetnek az ISUS-szal parhuzamosan SUMAA (Szeged University Medical Alumni
Association) néven.
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IX. FEJEZET:
Kari kituintetések és elismerések, a veluk jaré dijazas

21. § (1) Az Altalanos Orvostudomanyi Kar kitiintetései és elismerései, adoméanyozasuk feltételei és
a veliik jaro6 jutalomdijak

a) Pro Facultate Medicinae Emlékplakett és Jutalomdij

1. Az elismerés a Szegedi Tudoméanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Karanak te-
kintélyt, jo hirnevet szerzett, a Kar érdekében végzett hazai és nemzetkozi szinten
kiemelkedd ¢életmii megbecsiiléseként adoményozhaté a Kar olyan munkatarsainak,
akiknek munkassaga példaképiil allithato.

2. Az elismerés adomanyozasara a Kar dékanja tesz eldterjesztést és a Dékani Kabinet
¢s a Kari Tandcs véleménye meghallgatisaval dont.

3. Az elismerés adomanyozasa alkalmabol a kitiintetett diszoklevelet, emlékplakettet és
a mindenkori minimalbér négyszeresének megfeleld jutalmat kap.

4. Az elismerés atadasara lehetdleg a kitiintetett személy kerek sziiletésnapjahoz kap-
csolddodan évente egy alkalommal, kdzponti kari tinnepség keretében keriil sor.

b) Szent-Gyorgyi Albert Emlékérem ¢s Jutalomdij
Arany fokozat:

1. Az elismerést azon kiils6 személyek, oktatok-kutatok kaphatjak, akik tobb évtize-
des kiemelkedd munk4jukkal hozzajarultak a Kar oktatd-kutatd tevékenységének
kiemelked6 eredményeihez.

2. Az elismerés adomanyozasa alkalmabol a kitlintetett diszoklevelet, emlékérmet és
a mindenkori minimalbér négyszeresének megfeleld jutalomdijat kap.

3. Elbterjesztésrol a Kar dékdnja hataroz a dontést megeldzden meghallgatva a Dé-
kani Kabinet és a Kar Tanacsa véleményét.

4. Az elismerésbdl évente egy adomanyozhato.

Eziist fokozat:

1. Az elismerést azon kiilsé tamogatok, személyek kaphatjak, akik nem a Kar oktato-
kutatojaként segitették az ott folyo fels6oktatasi tevekenységet.

2. Az elismerés adomanyozasa alkalmabdl a kitlintetett diszoklevelet, emlékérmet és
a mindenkori minimalbér négyszeresének megfeleld jutalomdijat kap.

3. Eldterjesztésrdl a Kar dékanja hataroz a dontést megel6zéen meghallgatva a Dé-
kani Kabinet és a Kar Tanacsa véleményét.

4. Az elismerésbdl évente harom adomanyozhato.

Bronz fokozat:

1. Az elismerést a Kar azon oktatoi, kutatoi, munkatérsai kaphatjak, akik tobb évtize-
des kiemelkedd munkdjukkal hozzajarultak annak eredményes feladatai ellatasa-
hoz.

2. Az elismerés adomanyozasa alkalmabdl a kitlintetett diszoklevelet, emlékérmet és
a mindenkori minimalbér négyszeresének megfeleld jutalomdijat kap.

3. Odaitélésérdl a tanszékvezetd javaslatara a Dékani Kabinet és a Kar Tanacsa véle-
ménye meghallgatasaval a Kar dékanja dont.

4. Az elismerésbdl évente harom adomanyozhato.
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) Jancso Mikloés Emlékérem és Jutalomdij

1.

2.

4.

Az emlékéremre ¢s jutalomdijra kétévente olyan személy terjeszthetd eld, aki az élettani,
koérélettani vagy gyogyszertani tudomanyos kutatas terén kimagaslo eredményt ér el.
Jelolteket a Tudomanyos Bizottsag tagjai allithatnak. Odaitélésérdl a Testiilet javas-
latara a Kar Tandcsa dont. A Tudomanyos Bizottsag minden mésodik alkalommal
olyan személyt terjeszt eld, aki nem tartozik az Egyetem kotelékébe.

Az elismerés adoméanyozasa alkalmabdl a kitiintetett emlékérmet €s a mindenkori mi-
nimalbér négyszeresének megfeleld jutalomdijat kap. A jutalmazott a Kari Tanacs
felkérésére emlékeldadast tart. A rendezvény keretében ismertetésre keriil a dijnyertes
tudomanyos munkdassaga eredménye, valamint Dr. Jancsé Miklos akadémikus mun-
kassaga és azzal vald kapcsolata.

Az elismerésbdl kétévente egy adomanyozhato.

d) Ivanovics Gyorgy Emlékérem és Jutalomdij

1.

N

5.

6.

Az elismerést azon személyek kaphatjak, akik az orvostudomany eredményeinek at-
adasaban az elméleti, alapozo targyak oktatasa soran tobb éven keresztiil kiemelkedd
érdemeket szereztek.

Az elismerésnek eldadoi, illetve gyakorlatvezetdi-szeminariumvezetdi fokozata van.
Az elismerés adomanyozasara a tanszékvezetok javaslatdra a Dékan tesz el6terjesz-
tést, amit a Kari Tanacsa véleményez, alapul véve az oktatéi munka hallgatoi értéke-
1ésének eredményeit.

Az elismerés adomanyozasa alkalmabol a kitiintetett diszoklevelet és emlékérmet, va-
lamint a mindenkori minimalbér haromszorosanak megfeleld jutalomdijat kap.

Az elismerés atadasara évente egy alkalommal, kozponti kari tinnepség keretében keriil
Sor.

Az elismerésbol évente harom adoméanyozhato.

e) Kulka Frigyes Emlékérem ¢és Jutalomdij

f)

1.

N

5.

6.

Az elismerést azon személyek kaphatjak, akik az orvostudomany eredményeinek at-
adasaban a klinikai targyak oktatdsa soran tobb éven keresztiil kiemelked6 érdemeket
szereztek.

Az elismerésnek eldadoi, illetve gyakorlatvezetdi fokozata van.

Az elismerés adomadnyozasara a tanszékvezetdk javaslatara a Dékan tesz eldterjesz-
tést, amit a Kari Tandcsa véleményez, alapul véve az oktatdéi munka hallgatéi értéke-
lésének eredményeit.

Az elismerés adoméanyozasa alkalmabol a kitlintetett diszoklevelet és emlékérmet, va-
lamint a mindenkori minimalbér hdromszorosdnak megfeleld jutalomdijat kap.

Az elismerés atadasara évente egy alkalommal, kdzponti kari tinnepség keretében ke-
ril sor.

Az elismerésbdl évente harom adoményozhato.

A Kar Kivalo Oktatdja

1.

Az elismerést azon személyek kaphatjak, akik az orvostudomany eredményeinek at-
adéasaban az elméleti és gyakorlati oktatas soran tobb éven keresztiil kiemelkedd ér-
demeket szereztek.

. Az elismerés adomanyozasara a Hallgatéi Onkorményzat, vagy a tanszék vezetdje

javaslatara a Dékan tesz eldterjesztést, amit a Kari Tanédcsa véleményez.

. Az elismerés adomanyozésa alkalmabdl a kitlintetett diszoklevelet és emlékérmet, va-

lamint a mindenkori minimalbér haromszorosdnak megfeleld jutalomdijat kap.

. Az elismerés atadasara évente egy alkalommal, kdzponti kari tinnepség keretében ke-

ril sor.

. Az elismerésbdl évente harom adoményozhato.
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g) A Kar Kivalé Tudomanyos Diakkori Oktatoja

1.

N

A plakettre és jutalomdijra olyan személy terjeszthetd eld, aki tobb éven keresztiil
folytatott tudomanyszervezoi, tehetséggondozd tevékenységet a tudomanyos diakkori
mozgalomban, legalabb 5 éve a Karon kiemelkedd tudomanyos didkkori munkat iré-
nyit és tanitvanyai koziil legalabb 5 f6 eredményesen szerepelt, dijat nyert orszagos
vagy helyi tudomanyos didkkdri konferencian, részt vett helyi konferencia szervezé-
sében, az értékeld munkaban, tanitvanyai koziil mar legalabb harman nyujtottak be
dijazott tudoményos diakkdri palyamunkat, kdzremtikodott az értékeld munkaban.

. Eldterjesztést tehet a Kar Tudomanyos Diakkori Tandcsa, a tanszékvezeto.
. Az odaitélésrdl a Tudomanyos Didkkdri Tandcs véleménye meghallgatasat kdvetden

a Kar Tanécsa dont.

Az elismeréssel plakett és a mindenkori minimalbér haromszorosanak megfeleld jutalom-
dij jar, atadaséara a helyi Tudoméanyos Didkkori Konferencia zarérendezvényén, vagy a
Szent-Gyorgyi Napok keretében keriil sor. Az elismerésbdl évente maximum tiz adoma-
nyozhato.

h) Dékani Dicséret

1.

2.

3.

4.
5.

Az elismerést azon oktatok, kutatok, dolgozok, hallgatok kaphatjak, akik tobb éven ke-
resztlil vagy egy adott rendezvény/sorozat soran végzett munkajukkal azt kiérdemelték.
Eléterjesztést dékanhelyettes, tanszékvezetd, TDK Tanacs elndk, rendezvényszer-
vezd tehet. Az odaitélésrdl a Dékani Kabinet véleménye meghallgatasaval a Kar dé-
kéanja dont.

A Dékani Dicséret oklevél elismeréssel, vagy oklevéllel és a mindenkori minimalbér
kétszerese elismeréssel jar.

Az elismerés kari linnepség keretében keriil atadésra.

Az elismerésbol évente harom adoméanyozhato.

1) Apathy Istvan Emlékérem és Jutalomdij

1.

2.

w

o o

Az elismerést azon hallgatok kaphatjak, akik tanulmanyaik sordn példas szorgalom-
mal teljesitették tanulmanyi kotelezettségeiket.

Onalloan végzett kutatomunka alapjan korabban semmilyen formaban nem dijazott
palyamunkat nytjtanak be.

Aktivan részt vesznek a Tudomanyos Didkkor munkdjaban.

. Az elismerés oklevéllel, emlékéremmel és a mindenkori minimalbér kétszeresének

megfeleld jutalomdijjal jar.
Az elismerés kari linnepség keretében kertil atadasra.

. Az elismerésbdl évente egy adomanyozhat6.

j) Boda Domokos Emlékérem és Jutalomdij

1.

Az elismerést olyan gyermekgyogyaszok, vagy gyermekgyogyaszati kutatdsokat
végzd orvosok, gyogyszerészek vagy biologusok kaphatjak, akik tudomanyos mun-
kajuk soran kimagaslé eredményeket értek el a perinatoldgia, a csecsemd- €s gyer-
mekgyogyaszati kutatasok terén, kozvetve vagy kozvetleniil szolgalva a csecsemd €s
gyermek betegek gyogyitasat.

A dij odaitélésére Bizottsag tesz javaslatot, amelynek tagjai az SZTE AOK Gyer-
mekgyogyaszati Klinika és Gyermekegészségiigyi Kozpont igazgatoja/ igazgatohe-
lyettese (lehetéség szerint Boda professzor egykori tanitvanya), az AOK dé-
kanja/dékanhelyettese, az SZTE rektora/ rektorhelyettese, valamint az Magyar Gyer-
mekgyogyaszati Tarsasag (MGyT) vezetdje/vezetdhelyettese, amelyet az SZTE
AOK Tanécsa jovahagy.
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3. Az elismerés emlékéremmel €s a mindenkori minimalbér négyszeresének megfeleld
jutalomdijjal jar.
4. Az elismerésbdl évente egy adomanyozhato.

k) A Kar Kivalo Korhéazi Oktatdja

1. Azelismerést azon személyek kaphatjak, akik az orvostudomany eredményeinek atada-
saban a korhazi gyakorlati oktatas sordn tobb éven keresztiil kiemelkedd érdemeket sze-
reztek.

2. Az elismerés adomanyozasara a Hallgatoi Onkormanyzat, vagy a diszciplinat oktato
tanszék vezetdje javaslatara a Dékan tesz eldterjesztést, amit a Kari Tanacsa vélemé-
nyez.

3. Az elismerés adomanyozasa alkalmabol a kitiintetett diszoklevelet és emlékérmet, va-
lamint a mindenkori minimalbér kétszeresének megfeleld jutalomdijat kap.

4. Az elismerés dtadasara évente egy alkalommal, kdzponti kari iinnepség keretében kertil
SOr.

5. Az elismerésbdl évente harom adomanyozhat6.

) Ifj. Obal Ferenc Emlékdyij
1. A dij évente, a Kari Tudomanyos Didkkori Konferencidn keriil odaitélésre és kiadasra
az idegtudomdanyok teriiletén a legeredményesebb eldadassal szerepld hallgato részére.
2. Az elismeréssel jar6 jutalomdij 6sszege megegyezik a TDK konferencia I. dijanak 6sz-
szegével.

X. FEJEZET:
Hatalyba léptetd és zaré rendelkezések

22. § (1) Jelen Ugyrend az Altalanos Orvostudomanyi Kar Tanacsanak 56/2017-2018. (11.27.) sz. ha-
tarozataval, 2018. aprilis 1-én, a 13.§. (2) bekezdés 2018. marcius -1-én 1ép hatalyba.

(2) A Dékan gondoskodik arrél, hogy ezen Ugyrendet az oktatok, kutatok, a mas beosztasu
alkalmazottak és a hallgatok megismerhessék és betartsak. Ezért az Ugyrendet a Kar szer-
vezeti egységeiben érdekeltek szdmara hozzaférhetdveé kell tenni.

Szeged, 2018. aprilis 1.
Prof. Dr. Bari Ferenc s. k.
dékan
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1. sz. melléklet

A Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar

Kari Tanacsanak osszetételérdl, valasztasanak szabalyairol, miikkodésérol

1. § A Kari Tandacs a Kar dontési, véleményez0, javaslattevo és ellendrzési jogkorrel rendelkezd tes-
tillete, amely a Szegedi Tudomanyegyetem Szervezeti ¢s Mitkodési Rendjében raruhazott jogok-
nal fogva véleményt nyilvanit, javaslatot tesz mindazokban az tigyekben, amelyek a Kart érintik,
¢s amelyek a Szenatus, valamint a rektor és a kancellar feladat- és hataskorébe tartoznak, tovabba
dont a hataskorébe tartozo tigyekben.

A Kari Tanacs létszama és o6sszetétele

2. § (1) A Kari Tanacs 40 {6 szavazati jogu tagbol all.
(2) A Kari Tanacs szavazati jogu tagja
a) Hivatalbol, szavazati jogu tagjai:
1.) tisztsége alapjan:

— a Kar dékanja (1 f6)

2.) vélasztas alapjan szavazati joggal:

—  oktatok, kutatok Pottagok
e elméleti intézetek (9 16) (4 16)
o klinikak, klinika jellegii intézetek (10 £f6) (4 f6)
(vdlasztja: elektori értekezlet)
e Fogorvostudomanyi Kar oktatoi képviselgje (1f6) (116)
(vdlasztja: Fogorvostudomdnyi Kar)
o Kilinikai Koézpont Tanacsa képviseldje [mindenkori elnok] (1 f6)
e a Tanari Testiilet elnoke (1 f6)
(valasztja évente: a Tanari Testiilet)
e rezidensek képviselete (116) (1196)
— orvosok, szakorvosok képviseldje (1f6) (110)
(valasztja: elektori értekezlet)
— dolgozéi képviselok (216) (210)
(valasztja: elektori értekezlet)
— hallgatok
e orvostanhallgatok képviseldi (10f6) (3 1)
o PhD hallgatok képviseldje (1f6) (110)
(valasztja: a Kari Hallgatoéi Onkormanyzat)
- a Reprezentativ Szakszervezet képviseldje (116) (110)
(valasztja: a Szakszervezeti Bizottsdg)
- a Kozalkalmazotti Tanacs képviseldje (116) (1196)

(valasztja: a Kozalkalmazotti Tandcs)

Osszesen: 40 {6

Amennyiben a Klinikai Kozpont elnéke vagy a Tandri Testiilet elnoke egybeesik megvdlasztott ta-
nacstagsaggal, az adott teriiletrol a pottagot hivjuk be a Kari Tanacs munkdjaba.



A Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar Ugyrendje 21

Allandd meghivottként tanacskozasi joggal vesznek részt a Kari Tanacs munkajaban:
a rektor,
a kancellar
a prodékan,
a dékanhelyettesek,
a kari oktatasi igazgato
a szakképzési igazgato
a programigazgato,
a GYTK, FOK, az ETSZK dékanja,
a Dékani Hivatal vezetdje,
a Klinikai Kozpont Elnoki Hivatalanak vezetdje,
a Kari Gazdasagi Iroda vezetdje,
a Klinikai Gazdasagi Hivatal vezetdje,
. a Szegedi Biologiai Kutatokozpont képviseldje,
. a Magyar Tudoményos Akadémia Karon tevékenykedo rendes és levelezo tagjai
. a szavazati joggal nem rendelkezd tanszékvezetok.

Nem kari tanacstag tanszékvezetok sajat személylikben,
A Magyar Tudoméanyos Akadémia Karon dolgozo rendes és levelezd tagjai

0B oS53 TATTSQ@ OO0 T

¢

72!

akit a dékan az tlilésre tandcskozasi joggal meghiv.

(4) A Kari Tanacs iilésére a Dékan barkit meghivhat meghatarozott napirendi pont(ok)ban valo
tanacskozasi joggal.

(5) A Kari Tanacs elndke a Dékan. A Kari Tandacs els6 ilésén titkos szavazassal, egyszerii tobb-
séggel megvalasztja titkarat.

A Kari Tanacs tagjainak megbizatasa, megbizatasanak megsziinése

3. § (1) A Kari Tanacs tagjainak megbizasa 4 évre, a hallgatdi tagok megbizasa egy évre szol.

(2) A Kari Tanacs tagjanak megbizatasa megsziinik:

a) kozalkalmazotti, vagy hallgatoi jogviszony megszlinésével,

b) lemondassal,

c) funkciobdl eredd tagsag esetén a megbizatas megsziinésével,

d) a tanacstag halalaval,

e) visszahivassal,

f) ha harom Kari Tanacsiilésen nem vett részt és mulasztasat nem tudta megfelel6 modon
igazolni. A felmentésrdl a Dékan eldterjesztésére a Kari Tanacs mindsitett tobbséggel
hataroz.

g) ha barmilyen okbol a Kari Tanacs tagsagabol ered6 feladatait tobb mint fél éven keresz-
tiil nem tudja ellatni.

(3) A Kari Tanacs szavazati jogu tagjanak visszahivasat a Dékan, mint a Kari Tanacs elndke,
valamint a tagot megvalasztok 50%-a kezdeményezheti indoklassal ellatott irasbeli eldter-

jesztés alapjan. A visszahivasrol a valaszto testiilet titkosan, tobbségi szavazassal dont.

(4) A visszahivas kérdésében a Kari Tanacs mindsitett tobbséggel dont.
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A Kari Tanacs valasztasanak szabalyai

4. §. (1) A Karon a valasztas lebonyolitasaért a Dékan, az elektorok megvalasztasaért az intézetekben,
klinikakon, 6nallo osztalyokon a tanszékvezet6 (igazgato) felelés. A nem oktato kutatoi-dol-
goz6i kiildottek megvalasztasaért az AOK-Klinikai Kozpont Elnoki Hivatala, a hallgatoi,
PhD hallgatéi kiildéttek megvalasztasaért a HOK kari elndke, a rezidensi kiildottek megva-
lasztasaért a Szak- és Tovabbképzési Kozpont vezetdje felelds.

(2) Az Egyetem minden dolgozojanak ¢és hallgatdjanak alanyi joga az Egyetem tigyeiben egyé-
nileg vagy képviseldje utjan véleményt nyilvanitani.
Minden, a Szegedi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Karan kozalkalmazotti al-
lashelyen 1év6 oktatd, kutato, dolgozo, rezidens és a Kar beiratkozott hallgatoja (beleértve
gradualis és PhD), aki nem 4all fegyelmi vagy koziigyektdl eltilto biintetés hatalya alatt, va-
laszto és egyben valaszthato.

(3) Az oktato-kutatok, valamint a nem oktato-kutatok az elektori testiilet szamara elektronikus
uton, a Kar szerverén erre a célra létrehozott €s jelszoval védett weboldalon tesznek jeldlési
ajanlast.

(4) A Kari Tanacs gradudlis hallgatoi és PhD hallgatéi képviseléit a kari Hallgatoi Onkormany-
zat valasztja, a valasztasok lebonyolitasaért a kari HOK elndke felelds. A rezidens képviseld
valasztasat a Szakorvosi- és Tovabbképzési Kozpont bonyolitja le a szak- és tovabbképzési
dékanhelyettes iranyitasaval.

Amennyiben a hallgatéi, PhD hallgatoi, rezidens képviselok mandatuma a tanév végéig tart,
az uj képviselok a kdvetkezd tanév elsd kari tandcsiilésétdl keriilnek delegalasra.

(5) Az elektorok megvalasztasara minden szervezeti egységben valasztasi gytlést kell tartani,
ahol minden valasztojoggal bird egyetemi polgar sajat rétege — oktatd-kutatok, dolgozok —
elektoranak valasztasi jogaval €lhet.

(6) A tanszékvezetok és egyéb 6nallo szervezeti egységvezetok tisztségiikben elektorok, az ok-
tato-kutatok 10:1, a hallgatok 25:1, a klinikai féorvos/szakorvos/orvos munkatarsak és a
dolgozok 50:1 aranyban valasztanak elektorokat. A tényleges 1étszdmot intézetenként €s
rétegenként értelemszertien felfelé kell kerekiteni.

(7) Ateljes kari dolgozoi 1étszam kigyiijtése szervezeti egységenként a munkaiigyi adatbazisbol
torténik, amelyet a Dékani Hivatal bocsat a szervezeti egységvezetd vagy irasbeli megha-
talmazottja rendelkezésére.

(8) Az elektorvalaszto iilésrol részletes jegyzokonyvet kell felvenni és oktato-kutatok esetében
a Dékani Hivatalba, klinikai féorvos/szakorvos/orvos, valamint dolgozok esetében a Klini-
kai Kozpont Elndki Hivatalaba kell megkiildeni.

(9) A leadott jelolések alapjan Osszeallitasra keriil az elektori értekezletek valasztasi listaja oly
moddon, hogy az adott valaszthato 1étszam négyszeresének megfelelden a legtobb szavazatot
kapottak keriilhetnek a valaszthatd személyek listajara.

(10) A kari tanacstag-valasztasokat Valasztasi Bizottsag késziti el6 és bonyolitja le, amelynek
elnoke a Dékan, tagjai a Klinikai Kozpont elndke, a Kari Tanacs titkara, a Tanari Testiilet
elndke, a Doktori Tanacs elndke, a Szak- és Tovabbképzési Dékanhelyettes, a Dékani Hi-
vatal vezetdje, a Klinikai Kozpont elnoki hivatalvezetdje, a Jogi Osztaly vezetdje, a Klinikai
Kézpont f8apoloja, valamint a kari HOK elndke.
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(11) A valasztasok lebonyolitasat kovetden a Valasztasi Bizottsag nyilatkoztatja a megvalasztot-
takat arrol, hogy a kari tandcstagsagot vallaljak-e. A valasztas lebonyolitasardl jegyzokonyv
késziil, a valasztas eredménye a Kar honlapjan kihirdetésre kertil.

A Kari Tanacs tagjainak jogai és kételességei

5. 8§ (1) A kari tanacstag a Kar érdekének szem el6tt tartasaval
a) jogosult és koteles a Kari Tanacs munkajaban személyesen legjobb tudasa szerint részt
venni,
b) koteles a vonatkozé jogszabalyokat, az egyetemi és a kari szabalyzatokat betartani,
C) jogosult észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani, a kari vezetékhoz kér-
déseket intézni.

A Kari Tanacs miikodése

6. § (1) A Kari Tanacs iiléseinek napirendjét és idépontjat — a Dékani Kabinet véleményének kiké-
rése utan — a Dékan hatarozza meg. Az iiléseket a Dékan hivja dssze, tanulmanyi félévenként
legalabb két alkalommal.

(2) Az iilésre a meghivot legkevesebb 5 nappal az iilés napja el6tt kell kézbesiteni. A meghivoval
egyidejiileg kell a napirend szerinti el6terjesztéseket a Kari Tandcs valamennyi tagja szamara
elektronikus uton hozzaférhetévé tenni. A fenti hataridd utan a kézbesitett anyag a Dékan
javaslatara napirendre vehetd, ha a Tanacs tagjai ezt az iilésen eldzetesen nyilt szavazassal
jovahagyjak.

(3) A Kari Tanacs soron kovetkez6 iilésére napirendi pontot javasolhat — irasbeli indoklassal — a
Tanacs barmely tagja. A Dékani Kabinet véleményének kikérése utan a Dékan dont a napi-
rendre vételrdl, vagy annak elutasitasarol. Az elutasitas indoklasat irasban meg kell kiildenie
a javaslattevOnek.

(4) Az alabb felsoroltak irasbeli kérése alapjan a kérésben megadott témat a Kari Tanacs soron
kovetkezd iilésének napirendjére kell tlizni, tovabba — kérésiikre — a Kari Tanacsot 15 napon
beliil 6ssze kell hivni:

a) a rektor,

b) a kancellar

c) a Klinikai K6zpont elndke,

d) az alland6 bizottsagok,

e) a Tanari Testiilet tobbsége,

f) aKari Tanacs tagjainak legalabb egyharmada kérése alapjan,

g) a Karhoz tartoz6 kozalkalmazottak koziil legalabb 50 f6 kezdeményezésére.

(5) A Kari Tanacs hatarozatképes, ha szavazati jogh tagjainak tobb mint a fele az {ilésen megje-
lent.

(6) Hatarozatképtelenség esetén a Dékan az iilést elnapolja, és egyuttal meghatarozza az vj iilés
idépontjat. Az uj iilés idopontjat 8 napon beliili idépontra kell kitlizni. A megismételt {ilést
véltozatlan napirenddel kell 6sszehivni. A megismételt iilés hatarozatképes, ha azon a Kari
Tanacs szavazati jogl tagjainak legalabb 25%-a jelen van.
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(7) Az iilésen az eldterjesztés targyalasakor modositd inditvanyt lehet eléterjeszteni. A modositd
inditvany lehet teljes-, rész-, vagy iigyrendi inditvany. Az elnok a vita lezardsa és dsszefog-
laldsa utan a teljes modositd inditvany(oka)t teszi fel szavazasra, annak elfogadasa esetén
tovabbi dontésre nincs sziikség. Tobb teljes modositd inditvany esetén azokat elhangzasuk
sorrendjében kell szavazasra bocsatani. Ezt kovetden, vagy ennek hidnyaban a levezetd elnok
a modositd részinditvanyt — tobb részinditvany esetén részinditvanyokat, azok elhangzasa
sorrendjében — bocsatja szavazasra. Az elfogadott részinditvanyt az eredeti eldterjesztés ré-
szének kell tekinteni. A részinditvany elfogaddsdhoz ugyanolyan szavazati arany sziikséges,
mint amelyet a javaslat egésze megkivan. A részinditvanyrol valo szavazast kovetden a Kari
Tan4cs dont az elSterjesztés egészérdl. Ugyrendi kérdésekben a Kari Tandcs vita nélkiili sza-
vazast tart.

(8) A Tanacs iilései a Kar alkalmazottai és hallgatoi szamara nyilvanosak. Zart tilést rendelhet el
az iilés elndke sajat kezdeményezésére; zart iilést kell elrendelnie az {ilés elnokének, ha azt a
Tanacs tagjainak egyharmada kéri.

(9) A Kari Tanacs iiléseirdl hangfelvételt és 15 munkanapon beliil 6sszefoglald jegyzokonyvet
kell késziteni, amely tartalmazza az iilés helyét és idOpontjat, a jelenlévok és hianyzok név-
sorat, a napirendi pontokat, a hozzaszo6lasokban elhangzottakat az eléadok és hozzaszolok
megnevezésével, a hozott hatdrozatokat €s a szavazati aranyt, valamint a tanacsiilés egyéb
lényeges eseményeit. A jegyzOkonyv mellékletként tartalmazza az irdsban eldterjesztett
anyagokat.

A Kari Tandcs iilésén elhangzottakat a Dékani Hivatal erre kijelolt dolgozdja jegyzi le. A
jegyzékonyvet a Dékan és a Dékani Hivatal vezetdje irja ala, és a Kari Tanacs Titkara hite-
lesiti. A jegyz6konyv egy eredeti példanyat a Dékani Hivatalban kell elhelyezni.

A Kari Tanacs hatarozatairdl a Kari Tandcs iilését kovetd 15 munkanapon beliil emlékeztetd
késziil.

(10) A Kari Tandcs zart iilést rendelhet el, ha azt a Kar oktatasi, tudomanyos kutatasi, gazdasagi
érdeke, a személyiségi jogok védelme vagy a szolgalati titok megdrzése indokolja. Ebben
az esetben az iilésrdl késziilt hangfelvétel és jegyz6konyv vonatkozo részét a bizalmas tigy-
kezelés szabalyai szerint kell meg0Orizni. A zart iilésen a Kari Tanacs tagjain, az allando
meghivottakon és a jegyzOkonyvvezeton kiviil mas nem lehet jelen. E rendelkezés alol —
inditvany esetén — a Kari Tandcs kiilon hatarozattal kivételt tehet.

Az el6terjesztés formai és tartalmi kbvetelményei

7. § (1) AKari Tanacs iilésére az irasos el6terjesztést, illetve modosito javaslatot a 2. sz. mellékletben
foglaltak szerint kell benyu;jtani.

(2) Az elbterjesztéseket véleményeztetni kell a Kari Tanacs illetékes bizottsagaval és a Dékani
Kabinettel. Az el6terjesztések bizottsagi véleményeztetési kotelezettsége alol a Kar dékanja
adhat felmentést.

(3) Az eldterjesztést az elbterjesztd koteles egyeztetni a Kar dékanjaval.

(4) Az el6terjesztonek a papiralapu és elektronikus adathordozokon megirt eléterjesztést a Kari
Tan4cs iilése eldtt legalabb 15 nappal kordbban kell benyujtani a Dékani Hivatalba.

(5) A hataridében benyujtott eldterjesztéseket véleményezi a Dékani Kabinet. Ennek keretében
allast foglal az eldterjesztések és jelentések Kari Tanéacs dontésre alkalmassagardl, napi-
rendre vételérdl, illetleg a tovabbi egyeztetések, valamint az eldterjesztés atdolgozasanak,
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kiegészitésének sziikségességérél. Ha Dékani Kabinet tilésén az elbterjesztéssel kapcsolat-
ban — el6készitési vagy egyeztetési hianyossagokbol adéddan — jelentdsebb 1) elem meriilne
fel, a Dékani Kabinet leveheti az el6terjesztést a napirendrol.

(6) Az eldterjesztésekhez kapcesolodo irasos, szovegszerii modosito javaslatokat legalabb 3 nap-
pal a Kari Tanacs tilése el6tt be kell nyajtani a Dékani Hivatalba, amelyet az megkiild a Kari
Tanécs tagjainak.

(7) A Kari Tanécs iilésén szobeli modositd javaslatokat csak a Kari Tanacs egyszerii tobbségi
egyetértésével lehet targyalni.

A Kari Tanacs lilésének menete

8. § (1) Aziilés elndke a Kar dékanja, akadalyoztatasa esetén az altala megbizott dékanhelyettes. Az
iilést az elndk nyitja meg, vezeti és rekeszti be.

(2) A valasztasi ciklus els6 tilésén meg kell valasztani a Kari Tandcs titkarat, aki hitelesiti a Kari
Tanacs jegyzokonyvét. Tavolléte esetén az iilés megnyitasat kovetoen a jegyzokonyv-hitele-
sit6jét, amelyrdl a jelenlévok egyszeri tobbséggel hataroznak. Ezt kovetéen az elndk beje-
lenti azok személyét, akik az iilésr6l tavolmaradtak és, hogy kimentették-e magukat, illetve,
hogy a tavolmaradt tanacstagot ki helyettesiti. Ezt kovetden az elndk ellendrzi a 1étszamot és
megallapitja, hogy a Kari Tandcs hatarozatképes-e.

(3) A tag akadalyoztatasa esetén koteles tavolmaradasat a Dékani Hivatal vezetdjének legkésobb
48 oraval az iilés elott bejelenteni, hogy a Dékani Hivatal pottaggal helyettesittethesse.

9. 8§ (1) Aziilés elnoke
a) megnyitja az tilést, megallapitja a hatarozatképességet,
b) vezeti és Osszefoglalja a vitat,
c) tigyel az iilés rendjére,
d) elrendeli a szavazast és kihirdeti annak eredményét,
e) sziikség esetén az iilést elhalaszthatja vagy azt berekeszti.

10. § (1) A Kari Tanacs nyilt szavazassal dont. Titkos szavazast kell elrendelni személyi kérdésben
dontd vagy személyi kérdést véleményezd alkalmakkor, tovabba akkor, ha azt a Dékan,
vagy a tanacs tagjainak legalabb 1/3-a kéri.

(2) A hatarozatképes Kari Tanacs hatarozatait altalaban az iilésen jelenlévo tagok tobb mint
felének egyetértd szavazatival (egyszerii tobbség) hozza. Az e szabalyzatban feltlintetett
kiilonos esetekben mindsitett tobbséggel hoz hatarozatot, tehat a jelenlévd tagok tobb mint
2/3-nak egyetértd szavazataval.

(3) Ketténél tobb lehetdség koziil valo valasztas esetén a szavazas tobbfordulos lehet. Ha az
elsé forduléban nem kap tobbséget az egyik, a masodik forduléban csak az elsé forduléban
két legtobb szavazatot kapott lehetdség keriil ujraszavazasra. Az eredménytelen szavazast
ugyanazon az Ulésen legfeljebb két izben meg kell ismételni.

(4) A Kari Tanacs valamennyi tagjanak egyhangu szavazataval hozhatja meg a fenntarto altal
irasban kozolt kifogasba iitk6z6 dontést.

(5) A szavazastol lehet tartozkodni, lehet nem szavazni, (a szavazocédulat nem leadni, a sza-
vazd gombot nem megnyomni stb.) Az érvénytelen szavazatok és a nem szavazok szamat
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csak annyiban kell figyelembe venni, hogy eredményes szavazashoz az érvényes ,,igen”,
»hem”, tartdzkodom” és érvénytelen szavazatok egyiittes szama nem lehet kevesebb a ha-
tarozathozatalhoz sziikséges 1étszamnal.

11. § (1) Személyi ligyekre vonatkozo kiilon rendelkezések:
a) Egyszerl tobbség sziikséges személyi kérdésekben, ha a Kari Tanacs véleményezési
vagy javaslattételi jogkort gyakorol.
b) Ha szavazas soran az egyszerii tobbséget egyik jelolt sem nyeri el, a két legtobb szava-
zatot kapott jelolt kozott 0j szavazast kell elrendelni.
c) Titkos szavazas soran személyi kérdésekben csak igennel vagy nemmel lehet szavazni.
Tartozkodas esetén a szavazat érvénytelennek szamit.

12. § A szavazas mddja
(1) A nyilt szavazas:
a) anyilt szavazas kézfelnyujtassal vagy szavazatszamlalo gép alkalmazasaval torténik,
b) amennyiben barmely kari tanacstag inditvanyozza, kézfelemeléssel torténé szavazast
kell elrendelni. A szavazatokat az elndk szamolja 6ssze. Ebben az esetben a hangfelvétel
¢és a jegyz6konyv az elndk Osszefoglalé megallapitasat tartalmazza.

(2) A titkos szavazas:

a) a titkos szavazas szavazolap vagy szavazatszamlald gép alkalmazasaval torténik,

b) amennyiben barmely kari tanacstag inditvanyozza, a titkos szavazast szavazocédulak
alkalmazaséaval kell elrendelni. Ebben az esetben az elndk 3 tagi szavazatszamlalo bi-
zottsagot jelol ki,

c) amennyiben valamely kari tanacstag ezt a helyszinen kéri, a szavazatokat masik bizott-
saggal jra Ossze kell szamoltatni,

e) érvénytelen az a szavazat, amelybdl nem allapithatdé meg egyértelmiien leaddjanak vé-
leménye az adott kérdésben.

(3) Név szerinti szavazas is elrendelhetd, ha azt a Kari Tanacs barmely tagjanak inditvanyara

a Kari Tan4cs mindsitett tobbségli szavazassal timogatja. Szavazni csak személyesen lehet.
Tavollevd személy szavazatat irdsban nem adhatja le.
Ekkor a Kari Tanacs tagjai abc-szerinti sorrendben, neviik elhangzasa utan ,,igen”, ,,nem”,
Htartozkodom” kijelentéssel szavaznak. Név szerinti szavazas csak nyilt szavazassal eldont-
hetd kérdésben inditvanyozhato, személyi ligyekben név szerinti nyilt szavazas nem kér-
hetd. Név szerinti szavazasnal a szavazatokat kiilon névsoron kell feltiintetni. A hitelesitett
ivet a jegyzOkonyvhoz kell csatolni.

13. § (1) A Kari Tanacs tagja a Kari Tanacs iilésén a Kar vezetdihez a Kar vagy az Egyetem életét
érintd barmely kérdésben, irdsban vagy szoban kérdést intézhet. A kérdésre az annak targya
szerint illetékes vezetd lehetdleg még a Kari Tanacsiilésen szdban, de legkésdbb 30 napon
beliil irasban kdteles valaszt adni, amelyet a Kari Tanacs minden tagjanak meg kell kiildeni.

(2) A valasztott kari tanacstag barmelyik valasztdja altal irasban atadott kdzérdeki témat tar-
talmazé anyagot koteles megtargyaldsra a Kari Tanacs elé terjeszteni. A Kari Tanacs azon-

ban donthet tigy, hogy a kérdést illetékes bizottsag vagy kari tisztségviseld elé utalja.

(3) Az elnok valamennyi napirendi ponton szerepld kérdésben koteles a hozzaszolas jogat meg-
adni. Donthet azonban gy, hogy eldbb a kérdések, utobb a hozzaszélasok hangozzanak el.

(4) A felszolalasra jelentkezettek koziil a felszolalasi jog az elobb jelentkezettet illeti meg.
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(5) Ha a Kari Tanacs egyetlen tagja sem emel kifogast, az elnok felszolalasi jogot adhat szava-
zati vagy tanacskozasi joggal nem rendelkez0 jelenlevonek is. Kifogas esetén a Kari Tanacs
nyilt szavazassal dont.

(6) A Kari Tanacs — barmely tag inditvanyara — a hozzaszolasok id6tartamat korlatozhatja. Az
inditvanyrdl a Kari Tandcs nyilt szavazassal dont.

(7) Amennyiben a felszolalo a targytol eltér, erre az elnok figyelmeztetheti, ismételt felszolitast
kovetden, ujabb felszolitas helyett az elndk az adott személytdl megvonhatja a szot.

(8) Barmely szavazast igényl6 kérdésben a Kari Tanacs jelenlévo tagjai egyharmadanak indit-
vanyara az elnok koteles legalabb tiz, legfeljebb harmincperces tanacskozasi sziinetet el-
rendelni.

(9) Az iilés rendjénck megzavarasa esetén az elndk a hallgatdsag tagjait az tilésterembél ki-
utasithatja. Ha a felhivottak a felszdlitdsnak nem tesznek eleget, az elndk az iilést felfiig-
gesztheti vagy altala meghatarozott idépontra — legkésébb 8 napon beliilre — az iilés foly-
tatasat elhalaszthatja.

(10) Az eléterjesztd vagy az elndk javasolhatja a napirendi pont elnapolasat. Errél a Kari Ta-
nacs vita nélkiil hataroz.

(11) Amennyiben az eredeti inditvanyhoz képest modosito inditvany érkezik, elészor az eredeti
inditvanyt kell szavazasra feltenni. Tobb modositéd inditvany esetén a mddositd inditva-
nyok feletti szavazas sorrendjét az elndk hatdrozza meg. Amennyiben az eredeti inditvany
a sziikséges tobbséget megkapta, a modosito inditvanyt nem kell szavazasra feltenni. Tobb
modositod inditvany esetén a szavazast addig kell folytatni, amig valamelyik a sziikséges
tobbséget meg nem kapta, vagy valamennyi modositd inditvanyrél nem szavaztak.

(12) Ha a hatarozati javaslathoz, inditvanyhoz tovabbi felsz6lalé nem jelentkezett, az elndk a
vitat lezarja és szavazast rendel el. Amennyiben a vita elhuzodik, parttalanna valik, az el-
nok, illetve a jelenlévok egyharmada inditvanyozhatja a vita lezarasat. Errdl a Kari Tanacs
vita nélkiil hataroz.

14. § (1) A kari tanacstag kérésére hozzaszolasat sz6 szerint kell rogziteni a jegyzokdnyvben.
(2) Barmelyik kari tanacstag kérheti kiilonvéleményének jegyzékonyvbe foglalasat.
(3) A Kari Tanacsiilésre meghivott személy kérheti allaspontjanak és indoklasanak jegyzo-
konyvi rogzitését.
(4) A jegyzokonyvhoz csatolni kell az eldterjesztést, a hozza kapcsolodo irasos kiegészitést,

modositast és az esetleges kiilonvéleményt.

(5) A jegyzOkonyv elfogadottnak tekintendd, ha:
a) a dékan, a titkar és a dékani hivatalvezetd kézjegyével latta el, és
b) az irasba foglalasi hatarid6 leteltét kovetd egy héten beliil az iilésen részt vevok részérdl
irasos kifogas nem érkezett.
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2. sz. melléklet

El6terjesztd neve €s beosztasa
Szervezeti egység

Eloterjesztés
A Kari Tanacs 20............... ulésére

Az elbterjesztés cime:
1. Szakmai indokai, elézményei

(helyzetfelmérés, tényfeltaras)

2. Az elbterjesztés fObb célkitlizései
(A javasolt megoldas, az elérend6 célok meghatarozasa)

3. A varhat6 gazdasagi, koltségvetési és szakmai hatasok

4. A koordinacid eredménye
(A kozremiikddok, véleményezok allaspontjanak ismertetése.)

5. Kapcsolodas mas eldterjesztéshez
6. (A korabban elfogadott kari tanacsi hatarozatokkal, szabalyzatokkal valo kapcsolodas.)

7. Hatérozati javaslat:
(A hatarozati javaslat rovid, egyértelmli megszovegezése)

8. (Ha sziikséges, akkor a korabbi hatarozat hatalyon kiviil helyezése vagy modositasa, esetleges at-
meneti rendelkezések)

Szeged,
eléterjeszto(k)

Az elbterjesztést véleményezte:
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3. sz. melléklet

Moédosité javaslat

A Kari Tanéacs 200 ............... Silésére ..o altal elGterjesztett ......... napirend ha-
tarozati javaslathoz az alabbi

modosito javaslatot

terjesztjiik eld/terjesztem elo:

1. Az el6terjesztés modositasanak indokolésa:
2. A moddositott hatarozati javaslat pontos szovege.

Szeged,

A mobdosito javaslat benyujtoja



